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Conventions de transcriptiort

{...} éléments métalinguistiques ou commentaireseg;jrbruits, entrée d'un participant,
etc.)

<..> chevauchements de locuteurs

+ pauses
" pause trés longue ou silence
#t# partie non transcrite
$$$ coupure de I'enregistrement
/..., ... multi-transcriptions
amorces
* syllabe incompréhensible
i suite de syllabes incompréhensibles
{sic} réalisations morphologiques non standardéfges d'accord
*p* anonymisation d’un patronyme
*T* anonymisation d’'un toponyme
*S* anonymisation d’'un nom de société

- Les locuteurs sont numérotés (L1, L2, L3, etc.faction de leur intervention au sein de la
réunion. Ce numéro n’est, par conséquent, pas oandaine réunion a l'autre.

- Les sigles sont notés en majuscules séparées pampalats pour les différencier des
acronymes.

- Les nombres sont écrits en lettre s’ils sont ieféns a dix et en chiffre dans les autres cas.

- Les variantes morphologiques indécidables sontesotétre parentheses (par exemple : il(s)
mange(nt)).

- Les orthographes incertaines sont notées de laandaipprox;}.

! Ces conventions sont présentées en 5.3.5. du \éolupage 172.
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Liste des sigles et abréviations

AES : Agent d’Exploitation Spécialisé

AKS5 : Panneaux de signalisation temporaire de travaux

APAVE : Association des Propriétaires d’appareils a \dape Electrique

APTH : Association pour la Prévention dans le Transgest Hydrocarbures

ARTT : Aménagement de la Réduction du Temps de Travail

ASIL : Aménagement de Sécurité d’'Initiatives Locales

ASP : Agence de Sécurité des Parcs

BAU : Bande d’Arrét d’Urgence

BERN : Bureau d’Etudes Routes Nationales

BNS : Brevet National de Secourisme

BR : Bassin de Rétention

BTP : Batiment Travaux Publics

CCOPA : Commission Consultative des Ouvriers des Pdrcal@ratoire

CCTP : Cahier des Clauses Techniques Particulieres

CDES: Cellule Départementale d’Exploitation et de S&éu

CER : Cellule Entretien Routier

CFA : Congé de Fin d’Activité

CFDT : Confédération Francaise Démocratique du Travail

CGT : Conféedération Générale du Travall

CLHS : Commission Locale d’Hygiéne et de Sécurité

CMR : Cellule Maintenance Radio

CSM : Commission Spécialisée des Marchés

CTPE : Comité Technigue Paritaire E

CTPS: Comité Technique Paritaire Spécial

D#A : Division # {adjectif formé a partir du départentgle ' Aménagement
DA : Direction de '’Aménagement

DDE : Direction ou Directeur Départemental(e) de I'ipgument

DPSM : Direction du Personnel des Services et de ladvludation
DPS: Direction du Personnel et des Services

DRE : Direction Régionale de 'Equipement

DSCR: Direction de la Sécurité et de la CirculatioruRére
DSR: Direction de la Sécurité Routiere

EPI : Equipement de Protection Individuelle

ETN : Etudes et Travaux Neufs

FLR : Fléche Lumineuse de Rabattement

GPL : Gaz de Petrole Liquéfies

MR4G : Module Routier de 4 Génération (logiciel de comptabilité)

OPA : Ouvrier des Parcs et Ateliers

OR : Ordre de Réparation

OT : Ordre de Travail

PAQ : Plan Assurance Qualité

PATA : Point A Temps Automatique

PMS : Porteur Multi Services

PMV : Panneau a Messages Variables

PPR: Plan de Prévention des Risques

PTAC : Poids Total Autorisé en Charge

RD : Route Départementale

RGR : Responsable Gestion de la Route

RN : Route Nationale

RTT : Réduction du Temps de Travail

RUS : Registre Unique de Sécurité

SACT : Service d’Aide aux Collectivités Territoriales
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SEGT : Service Etudes et Grands Travaux
SET: Service Etudes et Travaux
SG: Secrétariat Général
SGMG : Secrétariat Général Moyens Généraux
SGR: Service Gestion de la Route
SH : Signalisation Horizontale
TP : Travaux Publics
TPC : Terre Plein Central
TVA : Taxe a Valeur Ajoutée
UGAP : Union des Groupements d’Achats Publics
VH : Viabilité Hivernale
VL : Véhicule Léger
VLU : Véhicules Légers Utilitaires
VNTP : Visible de Nuit par Temps de Pluie (peintureti€ne VNTP)
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Fiche Signalétique : Réunion 1

Titre

« Encadrement 1 »

Lieu d’enregistrement

France. Parc départemental de 'Equipement

Date

Le 17 janvier 2002

Responsable de I'enregistrement

Virginie André

Transcripteur

Virginie André

Type de parole

Professionnelle

Situation

Réunion de travail

Résumé

Réunion d’encadrement qui rassemble
directeur du Parc, son adjoint, les responsablg
filieres (exploitation, atelier, magasin, laboragg

le
s de
i

et Cellule Maintenance Radio) et les responsables
des annexes du Parc. Le principal objectif de ce

type de réunion est d’échanger sur la vie €
fonctionnement du parc (travaux en cours 0
venir, questions administratives, problémes g

t le
u a
vec

les employés, amélioration du fonctionnement,

prises de décisions collectives, consultations
employés, réflexions collectives...)

des

Nombre de locuteurs 9
Locuteur(s) principal(aux) L1
Nombre de mots 23479
Durée 3h30
Particularités Néant
Locuteurs

L1 Age 50-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Directeur du Parc
L2 Age 50-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Responsable de la filiere atelier
L3 Age 45-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Responsable du laboratoire
L4 Age 30-40

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Responsable de la Cellule Maintenance Radig
L5 Age 45-55

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Responsable d’annexe
L6 Age 40-50

Sexe H

Roéle dans I'entreprise

Responsable de la filiere magasin

491



L7

Age

40-50

Sexe

H

Réle dans I'entreprise

Responsable d’'une annexe

L8 Age 55-60

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Adjoint du directeur
L9 Age 45-50

Sexe H

Réle dans I'entreprise

Responsable de la filiere exploitation
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Fiche Signalétique : Réunion 2

Titre

« Encadrement 2 »

Lieu d’enregistrement

France. Parc départemental de I'Equipement

Responsable de I'enregistrement

Virginie André

Transcripteur

Virginie André

Type de parole

Professionnelle

Situation

Réunion de travail

Résumé

Réunion d'encadrement qui rassemble

directeur du Parc, son adjoint, la secrétaire, le
chef comptable, les responsables de filiéres

(exploitation, atelier,
Maintenance Radio) et les responsables

magasin et Cellyle

des

annexes du Parc. Le principal objectif de ce type

de réunion est d'échanger sur la vie et

le

fonctionnement du parc (travaux en cours ou a
venir, questions administratives, problemes gvec
les employés, amélioration du fonctionnement,

prises de décisions collectives, consultations
employés, réflexions collectives...)

des

Nombre de locuteurs

10

Locuteur(s) principal(aux) L1
Nombre de mots 25 783
Durée 3h20
Particularités Neéant
Locuteurs

L1 Age 50-55

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Directeur du Parc
L2 Age 50-55

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Responsable de la filiere exploitation
L3 Age 50-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Responsable de la filiere atelier
L4 Age 30-40

Sexe H

Réle dans I'entreprise Chef comptable
L5 Age 45-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise

Responsable d'annexe

493



L6

Age

55-60

Sexe

H

Réle dans I'entreprise

Adjoint du directeur

L7 Age 40-45

Sexe H

Réle dans I'entreprise Responsable de la filiere magasin
L8 Age 45-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Responsable d’'une annexe
L9 Age 35-40

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Responsable de la Cellule Maintenance Radig
L10 Age 40-50

Sexe F

Réle dans I'entreprise

Secrétaire du directeur et de son adjoint
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Fiche Signalétique : Réunion 3

Titre « Réunion de chantier »
Lieu d’enregistrement France. Maison de chantier
Date Le 23 juillet 2002

Responsable de I'enregistrement

Virginie André

Transcripteur

Virginie André

Type de parole

Professionnelle

Situation

Réunion de travail

Résumé

Réunion de chantier de route visant a faire le
point sur I'avancée du chantier et les problémes
rencontrés dans la construction de la route ainsi
qu'a définir les prochaines étapes du chantier.
Elle rassemble, d’'une part, le responsable |des
travaux, un surveillant de chantier et |le
responsable du laboratoire du Parc de la DDE,
chargés de superviser le chantier et, d'autre part,
les responsables des entreprises privées chargées
de la construction de la route.

Nombre de locuteurs 9
Locuteur(s) principal(aux) L2
Nombre de mots 10171
Durée 1h40
Particularités Néant
Locuteurs
L1 Age 35-45
Sexe H
Réle Malitre d’'ceuvre - DDE - Directeur de la cellule
Etudes et Travaux Neufs (ETN)
L2 Age 50-55
Sexe H
Role Représentant d’'une entreprise impliquée dars le
chantier (collégues : L7, L8, L9)
L3 Age 50-55
Sexe H

RoOle dans la réunion

Surveillant de chantier - DDE

L4 Age

40-50

Sexe

H

RoOle dans la réunion

Responsable du laboratoire - Parc

L5 Age

45-55

Sexe

H

Ro6le dans la réunion

Représentant d’une entreprise de construction de
routes impliquée dans le chantier (collegue| de
L6)
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L6 Age 55-60
Sexe H
Role dans la réunion Représentant d’une entreprise de construction de
routes impliqguée dans le chantier (collegue| de
L5)
L7 Age 40-45
Sexe H
Réle dans la réunion Représentant d’une entreprise impliquée dans le
chantier. Responsable de I'installatipn
(collegues : L2, L8, L9)
L8 Age 45-55
Sexe H
Role dans la réunion Représentant d’'une entreprise impliquée dars le
chantier (collegues : L2, L7, L9)
L9 Age 45-50
Sexe H
Role dans la réunion Représentant d’'une entreprise impliquée dars le

chantier (collégues : L2, L7, L8)
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Fiche Signalétique : Réunion 4

Titre « Encadrement 3 »
Lieu d’enregistrement France. Parc départemental de 'Equipement
Date Le 8 aolt 2002

Responsable de I'enregistrement

Virginie André

Transcripteur

Virginie André

Type de parole

Professionnelle

Situation

Réunion de travail

Résumé

Réunion d'encadrement qui rassemble

le

directeur du Parc et son adjoint, la secrétaire,
I'adjoint du chef comptable, les responsables de

filieres (exploitation, atelier, magasin, Cellule

Maintenance Radio) et les responsables

des

annexes du Parc. Le principal objectif de ce type

de réunion est d’échanger sur la vie et

le

fonctionnement du parc (travaux en cours ou a
venir, questions administratives, problemes gvec
les employés, amélioration du fonctionnement,

prises de décisions collectives, consultations

des

employés, réflexions collectives...). Beaucoup de

titulaires sont absents pendant cette pér

ode
eur

estivale, ils sont donc remplacés par |
suppléant.
Nombre de locuteurs 9
Locuteur(s) principal(aux) L1
Nombre de mots 24 422
Durée 2h30
Particularités Néant
Locuteurs
L1 Age 50-55
Sexe H

Réle dans I'entreprise

Directeur du Parc

L2 Age

45-55

Sexe

H

Réle dans I'entreprise

Responsable d'annexe

L3 Age

40-45

Sexe

H

Roéle dans I'entreprise

Responsable suppléant de la filiere magasin

L4 Age

45-55

Sexe

H

Roéle dans I'entreprise

Responsable d’'une annexe
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LS Age 30-40
Sexe H
Réle dans I'entreprise Adjoint au chef comptable
L6 Age 55-60
Sexe H
Réle dans I'entreprise Adjoint du directeur
L7 Age 45-50
Sexe H
Réle dans I'entreprise Responsable de la filiere exploitation
L8 Age 55-60
Sexe H
Role dans I'entreprise Responsable suppléant de la Cellule Maintenance
Radio T
L9 Age 45-55
Sexe F

Réle dans I'entreprise

Secrétaire du directeur et de son adjoint
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Fiche Signalétique : Réunion 5

Titre

« Encadrement 4 »

Lieu d’enregistrement

France. Parc départemental de I'Equipement

Date

Le 21 novembre 2002

Responsable de I'enregistrement

Virginie André

Transcripteur

Virginie André

Type de parole

Professionnelle

Situation Réunion de travall

Résumeé Réunion dencadrement qui rassemble | le
directeur du Parc, son adjoint, la secrétaire,| les
responsables de filieres (exploitation, ateljer,

magasin, Cellule Maintenance Radio), certaing de
leurs suppléants (un responsable de travaux, un

chef d’équipe et un membre de la CMR) et

les

responsables d’'annexes. Le principal objectif de
ce type de réunion est d’échanger sur la vie et le

fonctionnement du parc (travaux en cours 0

u a

venir, questions administratives, problémes gvec
les employés, amélioration du fonctionnement,

prises de décisions collectives, consultations
employés, réflexions collectives...)

des

Nombre de locuteurs 11
Locuteur(s) principal(aux) L1
Nombre de mots 18 507
Durée 3h30
Particularités Néant
Locuteurs
L1 Age 50-55
Sexe H

Roéle dans I'entreprise

Directeur du Parc

L2 Age

40-50

Sexe

H

Roéle dans I'entreprise

Responsable de la filiere magasin

L3 Age

50-55

Sexe

H

Roéle dans I'entreprise

Responsable de la filiere exploitation

L4 Age 55-60
Sexe H
Role dans I'entreprise Responsable suppléant de la Cellule Maintenance
Radio T
L5 Age 45-55
Sexe F

Roéle dans I'entreprise

Secrétaire du directeur et de son adjoint
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L6

Age

45-55

Sexe

H

Réle dans I'entreprise

Responsable d’'une annexe

L7 Age 45-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Chef d’équipe
L8 Age 45-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Responsable de travaux
L9 Age 45-55

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Responsable d’'une annexe
L10 Age 35-45

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Responsable de la Cellule Maintenance Radig
L11 Age 35-45

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Chef comptable
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Fiche Signalétique : Réunion 6

Titre

« Réunion achats »

Lieu d’enregistrement

France. Parc départemental de I'Equipement

Date

Le 17 décembre 2002

Responsable de I'enregistrement

Virginie André

Transcripteur

Virginie André

Type de parole

Professionnelle

Situation

Réunion de travail

Résumé

Cette réunion a pour objectif de faire le point

au

niveau matériel et de prévoir d’'éventuels achats.

Pour cela, sont réunis I'encadrement, c’est-a-
le directeur, son
responsables de filiéres (exploitation et ateli
les responsables des annexes et les représe
syndicaux (CFDT, CGT).

dire

adjoint ainsi que les

er,
ntants

Nombre de locuteurs 13
Locuteur(s) principal(aux) L1
Nombre de mots 26 564
Durée 3h00
Particularités Néant
Locuteurs

L1 Age 50-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Directeur du Parc
L2 Age 35-45

Sexe H

Réle dans I'entreprise Représentant syndical CGT
L3 Age 50-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Responsable de la filiere exploitation
L4 Age 40-50

Sexe H

Réle dans I'entreprise Représentant syndical CGT
LS Age 55-60

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Adjoint du directeur
L6 Age 45-55

Sexe H

Roéle dans I'entreprise

Représentant syndical CFDT
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L7

Age

55-60

Sexe

H

Réle dans I'entreprise

Responsable de la filiere atelier

L8 Age 45-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Responsable d’'une annexe
L9 Age 40-50

Sexe H

Réle dans I'entreprise Responsable d’'une annexe
L10 Age 40-50

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Représentant syndical CFDT
L11 Age 30-40

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Représentant syndical CGT
L12 Age 45-55

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Représentant syndical CFDT
L13 Age 40-50

Sexe H

Réle dans I'entreprise

Représentant syndical CGT
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Fiche Signalétique : Réunion 7

Titre

« Réunion client 1 »

Lieu d’enregistrement

France. Subdivision de la Directid

Départementale de I'Equipement

n

Date

Le 13 janvier 2003

Responsable de I'enregistrement

Virginie André

Transcripteur

Virginie André

Type de parole

Professionnelle

Situation Réunion de travall
Résumeé Cette réunion, initiée par le Parc, a pour objectif
de consulter la subdivision entant que client| du
parc et de mesurer sa satisfaction notamment au
niveau des prestations réalisées par le parc et au
niveau du matériel loué par la subdivision |au
parc.
Nombre de locuteurs 5
Locuteur(s) principal(aux) L1
Nombre de mots 22 611
Durée 1h30
Particularités Néant
Locuteurs
L1 Age 55-60
Sexe H
Roéle dans I'entreprise Directeur du Parc
L2 Age 35-45
Sexe H
Roéle dans I'entreprise Directeur de la subdivision
L3 Age 50-55
Sexe H
Réle dans I'entreprise Responsable de la filiére exploitation au sein de
la subdivision
L4 Age 45-55
Sexe H
Roéle dans I'entreprise Responsable de la filiere atelier du Parc
L5 Age 55-60
Sexe H

Réle dans I'entreprise

Responsable de la filiere exploitation du Parc
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Fiche Signalétique : Réunion 8

Titre

« Réunion client 2 »

Lieu d’enregistrement

France. Cellule Départemental d’Exploitation
de Sécurité (locaux de la DDE)

et

Date

Le 29 janvier 2003

Responsable de I'enregistrement

Virginie André

Transcripteur

Virginie André

Type de parole

Professionnelle

Situation

Réunion de travail

Résumé

Cette réunion, initiée par le parc, a pour objectif

de consulter la Cellule
d’Exploitation et de Sécurité (CDES) et

Départemental

la

Cellule Entretien Routier (CER) en tant que
clients du Parc et de mesurer leur satisfaction

notamment au niveau des prestations réali

sées

par le Parc et au niveau du matériel loué par| ces

unités au Parc. Le Parc demande également

a ses

clients de lui fournir un prévisionnel de travaux

pour 'année a venir.

Nombre de locuteurs 8
Locuteur(s) principal(aux) L1
Nombre de mots 16 248
Durée 1h20
Particularités Néant
Locuteurs

L1 Age 50-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Directeur du Parc
L2 Age 45-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Directeur de la CER
L3 Age 50-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Responsable de la filiere atelier du Parc
L4 Age 45-55

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Responsable adjoint de la CER
LS Age 55-60

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Agent d’exploitation de la CDES
L6 Age 50-60

Sexe H

Roéle dans I'entreprise

Responsable de la filiere exploitation du Parc
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L7

Age

55-60

Sexe

H

Réle dans I'entreprise

Responsable de travaux au Parc

L8

Age

45-55

Sexe

H

Réle dans I'entreprise

Directeur de la CDES
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Fiche Signalétique : Réunion 9

Titre

« Réunion client 3 »

Lieu d’enregistrement

France. Etudes et Travaux Neufs (locaux de

DDE)

14
)

Date

Le 29 janvier 2003

Responsable de I'enregistrement

Virginie André

Transcripteur

Virginie André

Type de parole

Professionnelle

Situation

Réunion de travail

Résumé

Cette réunion, initiée par le parc, a pour objectif

de consulter I'unité des Etudes et Travaux Neufs
(ETN) entant que client du Parc et de mesurer sa
satisfaction notamment au niveau des prestations

réalisées par le Parc et au niveau du matériel
par ETN au parc. Un second objectif visé

loué
est

d’obtenir des informations concernant les futurs

travaux commandés par ETN au Parc.

Nombre de locuteurs

5

Locuteur(s) principal(aux) L1
Nombre de mots 10 737
Durée 1h00
Particularités Néant
Locuteurs

L1 Age 50-55

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Directeur du Parc
L2 Age 30-40

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Directeur de ETN
L3 Age 50-55

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Responsable de la filiere atelier du Parc
L4 Age 50-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Responsable de la filiere exploitation du Parc
L5 Age 55-60

Sexe H

Réle dans I'entreprise

Responsable de travaux au Parc
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Fiche Signalétique : Réunion 10

Titre

« Réunion client 4 »

Lieu d’enregistrement

France. Secrétariat Général. (locaux de la DD

=)

Date

Le 29 janvier 2003

Responsable de I'enregistrement

Virginie André

Transcripteur

Virginie André

Type de parole

Professionnelle

Situation

Réunion de travail

Résumé

Cette réunion, initiée par le parc, a pour objectif
de consulter l'unité Secrétariat Général (SG) en

tant que client du Parc et de mesurer

sa

satisfaction notamment au niveau du matdriel
loué par le SG au Parc (véhicules légers
principalement). Le second objectif visé par| le
parc est de rapporter les demandes en mateériels
des autres clients du Parc (subdivisions et alitres

services de la DDE), le SG étant chargé
réguler les financements de ces unités.

de

Nombre de locuteurs

6

Locuteur(s) principal(aux) L1
Nombre de mots 14 316
Durée 2h00
Particularités Néant
Locuteurs

L1 Age 50-55

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Directeur du Parc
L2 Age 40-50

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Conseiller de gestion du SG
L3 Age 50-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Responsable de la filiere atelier du Parc
L4 Age 50-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Secrétaire Général
L5 Age 45-55

Sexe F

Réle dans I'entreprise Secrétaire-comptable du SG
L6 Age 45-55

Sexe F

Roéle dans I'entreprise

Secrétaire du SG
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Fiche Signalétique : Réunion 11

Titre

« Bilan »

Lieu d’enregistrement

France. Parc départemental de I'Equipement

Date

Le 10 avril 2003

Responsable de I'enregistrement

Virginie André

Transcripteur

Virginie André

Type de parole

Professionnelle

Situation

Réunion de travail

Résumé

Cette réunion a pour but de présenter les résultats

et les activités réalisées par le Parc durant éann

2002 au Directeur Départemental et a

au

directeur du Service Gestion de la Route (SGR).
Sont réunis autour de ces deux personnes, le

directeur du Parc, son adjoint, 'ensemble

des

responsables de filieres et d’annexes et deux

représentants syndicaux.

E)

Nombre de locuteurs 10
Locuteur(s) principal(aux) LletlL2
Nombre de mots 21 469
Durée 3h00
Particularités Neéant
Locuteurs

L1 Age 55-60

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Directeur Départemental de I'Equipement (DD
L2 Age 50-55

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Directeur du Parc
L3 Age 45-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Responsable de la filiere atelier
L4 Age 30-35

Sexe H

Réle dans I'entreprise Chef comptable
L5 Age 45-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Responsable d’annexe
L6 Age 45-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise

Directeur du SGR
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L7

Age

55-60

Sexe

H

Réle dans I'entreprise

Adjoint du directeur du Parc

L8 Age 45-55

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Responsable de la filiere exploitation
L9 Age 35-40

Sexe H

Réle dans I'entreprise Représentant syndical
L10 Age 35-40

Sexe H

Réle dans I'entreprise

Représentant syndical
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Fiche Signalétique : Réunion 12

Titre

« Exploitation »

Lieu d’enregistrement

France. Parc départemental de I'Equipement

Date

Le 5 juin 2003

Responsable de I'enregistrement

Virginie André

Transcripteur

Virginie André

Type de parole

Professionnelle

Situation Réunion de travall

Résumeé Cette réunion rassemble uniquement |les
responsables de la filiere exploitation du Parc,
afin de gérer les probléemes, les travaux, informer

les responsables implantés dans les annexes,
prendre des décisions collectives... L'ensemble

des thémes abordés concerne uniquement

cette

filiere. Pour cette premiéere réunion de ce type, le

directeur du Parc qui souhaite impulser
rencontres.

ces

Nombre de locuteurs 7
Locuteur(s) principal(aux) L1
Nombre de mots 5 496
Durée 1h00
Particularités Néant
Locuteurs

L1 Age 50-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Directeur du parc
L2 Age 45-55

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Responsable d’annexe
L3 Age 50-55

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Chef de travaux
L4 Age 55-60

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Adjoint du directeur du Parc
L5 Age 45-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Responsable de la filiere exploitation
L6 Age 40-45

Sexe H

Réle dans I'entreprise

Responsable d'annexe
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L7

Age

50-60

Sexe

H

Réle dans I'entreprise

Responsable de la filiere atelier
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Fiche signalétique : Réunion 13

Titre

« Réunion d’encadrement 5 »

Lieu d’enregistrement

France. Parc départemental de I'Equipement

Date

Le 5 juin 2003

Responsable de I'enregistrement

Virginie André

Transcripteur

Virginie André

Type de parole

Professionnelle

Situation

Réunion de travail

Résumé

Réunion d'encadrement qui rassemble

le

directeur du Parc, son adjoint, les responsables de

filieres (exploitation, atelier, magasin) et |
responsables des annexes du Parc. Le prin
objectif de ce type de réunion est d’échanger,
la vie et le fonctionnement du parc (travaux

BN

es

cipal
sur
en

cours ou a venir, questions administratives,

problemes avec les employés, amélioration
fonctionnement, prises de décisions collecti
consultations  des  employés,
collectives...).

du
es,

réflexions

Nombre de locuteurs 11
Locuteur principal L1
Nombre de mots 20531
Durée 2h00
Particularités Neéant
Locuteurs

L1 Age 50-60

Sexe H

Réle dans I'entreprise Directeur du Parc
L2 Age 45-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Responsable d’annexe
L3 Age 50-60

Sexe H

Réle dans I'entreprise Responsable de la filiere atelier
L4 Age 40-50

Sexe H

Réle dans I'entreprise Responsable de la filiere magasin
LS Age 40-50

Sexe H

Roéle dans I'entreprise

Responsable d’annexe
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L6 Age 45-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Responsable de travaux
L7 Age 50-60

Sexe H

Réle dans I'entreprise Responsable de la filiere exploitation
L8 Age 35-45

Sexe H

Réle dans I'entreprise Chef comptable
L9 Age 50-60

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Adjoint du directeur
L10 Age 45-55

Sexe F

Roéle dans I'entreprise Secrétaire du directeur et de son adjoint
L11 Age 50-60

Sexe H

Réle dans I'entreprise

Agent de la filiére exploitation
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Fiche signalétique : Réunion 14

Titre

« Commission paritaire »

Lieu d’enregistrement

France. Direction Départementale
I'Equipement

de

Date

Le 20 juin 2003

Responsable de I'enregistrement

Virginie André

Transcripteur

Virginie André

Type de parole

Professionnelle

Situation Réunion de travail appelée CCOPA (Commission
Consultative des Ouvriers des Parcs | et
Laboratoire)

Résumé Cette réunion se déroule une fois par an| en
présence du directeur de la commission, | du

directeur du Parc, du directeur du Service Gestion

de la Route (SGR), de la responsable

du

personnel et des représentants du personnel. La
commission se réunit afin de faire I'état des ligux
concernant le personnel du Parc, ses mouvements,

ses mutations, son organisation mais aussi
promotions (question centrale de la commissi
D’autres aspects de la vie du Parc sont égale
évoqués comme les conditions d’astreinte,
concours de recrutement, la formation
personnel, les primes, 'ARTT, etc.

ses
bN).
ment
les
du

Nombre de locuteurs 10
Locuteur principal L1
Nombre de mots 34 490
Durée 3h30
Particularités Néant
Locuteurs
L1 Age 50-60
Sexe H

Réle dans I'entreprise

Président de la CCOPA

L2 Age

35-40

Sexe

H

Réle dans I'entreprise

Représentant du personnel

L3 Age

35-40

Sexe

H

Réle dans I'entreprise

Représentant du personnel

L4 Age

40-50

Sexe

H

Réle dans I'entreprise

Représentant du personnel
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L5

Age

50-60

Sexe

H

Réle dans I'entreprise

Directeur du Parc

L6 Age 40-50

Sexe F

Réle dans I'entreprise Responsable du personnel
L7 Age 50-60

Sexe H

Réle dans I'entreprise Directeur du SGR
L8 Age 40-50

Sexe H

Réle dans I'entreprise Représentant du personnel
L9 Age 40-50

Sexe H

Réle dans I'entreprise Représentant du personnel
L10 Age 30-40

Sexe H

Réle dans I'entreprise

Représentant du personnel
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Fiche Signalétique : Réunion 15

Titre

« Encadrement 6 »

Lieu d’enregistrement

France. Parc départemental de I'Equipement

Date

Le 17 juillet 2003

Responsable de I'enregistrement

Virginie André

Transcripteur

Virginie André

Type de parole

Professionnelle

Situation

Réunion de travail

Résumé

Réunion d'encadrement qui rassemble

le

directeur du Parc, son adjoint, les responsables de
filieres (exploitation, atelier, magasin) et les

responsables des annexes du Parc. Le prin

cipal

objectif de ce type de réunion est d’échanger sur

la vie et le fonctionnement du parc (travaux

BN

en

cours ou a venir, questions administratives,

problemes avec les employés, amélioration
fonctionnement, prises de décisions collecti

du
es,

consultations  des  employés, réflexians

collectives...)

Nombre de locuteurs 9
Locuteur(s) principal(aux) L1
Nombre de mots 22 560
Durée 3h15
Particularités Néant
Locuteurs
L1 Age 50-55
Sexe H

Réle dans I'entreprise

Directeur du Parc

L2 Age

45-55

Sexe

H

Réle dans I'entreprise

Responsable de travaux

L3 Age

45-55

Sexe

H

Réle dans I'entreprise

Responsable d’'une annexe

L4 Age

55-60

Sexe

H

Réle dans I'entreprise

Responsable de la filiere atelier

L5 Age

45-55

Sexe

F

Roéle dans I'entreprise

Secrétaire du directeur et de son adjoint
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L6

Age

55-60

Sexe

H

Réle dans I'entreprise

Adjoint du directeur

L7 Age 45-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Suppléant d’un responsable d’annexe
L8 Age 45-55

Sexe H

Réle dans I'entreprise Responsable de la filiere magasin
L9 Age 35-45

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Chef comptable
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Fiche signalétique : Réunion 16

Titre

« Suite Commission Paritaire »

Lieu d’enregistrement

France. Parc départemental de I'Equipement.

Date

Le 18 juillet 2003

Responsable de I'enregistrement

Virginie André

Transcripteur

Virginie André

Type de parole

Professionnelle

Situation

Réunion de travail

Résumé

Réunion entre le directeur du Parc et
représentants du personnels. Ces derniers
demandé cette réunion suite a la réun
C.C.O.P.A. (réunion 14) afin de rediscuter
certains points.

les
ont

ion

de

Nombre de locuteurs 6
Locuteur principal L1
Nombre de mots 34 781
Durée 3h30
Particularités Neéant
Locuteurs

L1 Age 50-60

Sexe H

Réle dans I'entreprise Directeur du Parc
L2 Age 35-45

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Représentant syndical
L3 Age 40-50

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Représentant syndical
L4 Age 30-40

Sexe H

Roéle dans I'entreprise Représentant du personnel
L5 Age 35-45

Sexe H

Réle dans I'entreprise Représentant du personnel
L6 Age 35-45

Sexe H

Réle dans I'entreprise

Représentant du personnel
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L1

L2
L1
L3
L2
L4
L2
L1
L2
L1
L2
L1
L2
L1
L2
L3
L1
L3
L2
L1
L4

L1
L5
L1
L3
L5
L1

L3
L1

L5
L1

L6
L1
L6
L1

Réunion 1

bon allez on démarre cette réunion euh en liatsale *P1* puisque en ce moment enfin
depuis hier et jusqu’a la fin de la semaine lediage comptable nous a délégué madame *P2*
pour euh procéder a et nous aider dans notre fgedion comptable hein ¢a c’est la premiere
personne qui est absente la deuxiéme elle esapaenséquence c’est que *P3* n'est pas la
non plus donc habituellement elle faisait le cormgtedu donc euh pour cette réunion 1a je
crois que euh on va trouver quelqu’un alors *P4fimmoi un chiffre

< non non non

au hasard > au hasard < supérieur a dix

quinze

je crois qu’il y a des gens > qui ont des

guinze supérieur a dix quinze

< oui

de toute > de toute facon on y arrivera pas

non mais il y a des gens qu’on peut étre ungbesi de disponibilité que d’autres

ah ben c¢a c’était la premiere question effectient

*k%k

est-ce qu’il y en a qui

non mais il y a < des gens qui

sont préts > a faire le compte rendu

ont trois fois plus de temps moi moi je pengecast un avis

oui tu peux étre sQr

bon ah

ou *P5*

*PS*

bon *P5* tu fais le compte rendu

bon on peut se mettre a deux s’il y a un deugigpn prend des notes ¢a peut étre intéressant
de les recouper apres pour euh

tu veux un adjoint

ben *P6* parce qu'il participe euh

oui vous étes dans le < méme secteur

méme batiment > dans le méme batiment

surtout que avant c’était le *P7* avant donc kop

comme euh comme a I'habitude il y a il y a fonedt un programme chargé mais on essaie de
faire hein de terminer aux alentours de midi héimnsaeuh vous avez eu le compte rendu de la
derniere réunion euh la euh le premier point aad@nc’est que dans le titre il y a déja une
erreur c’est marqué trois décembre 2002 donc vouggez hein euh trois trois janvier 2002
c’est la premiere de I'année 2002

javais pas remarqué ¢a

tu avais pas remarqué ah d'accord + {conversadi® fond} alors sur les points que I'on a
abordé la derniere fois donc euh on avait abosl@ugorisations d’absence pour événement(s)
exceptionnel(s) hein donc euh et on avait aus$é gar qui n'a n’est peut pas dans le compte
rendu mais de la mise en place et de 'aménagedeela réduction du temps de travail donc
euh j'avais prévu de faire monter euh une infororaguh a la D.D.E. donc c’est fait hein en
ce qui concerne les les absences pour événemexteptionnel(s) euh donc représentation de
de

enterrement

soit du chef de parc ou d’'un chef d'annexe owadele de filiere hein euh donc a priori je leur
ai donné la position que j'avais prise et donc 8t voit avec *P9* pour euh effectivement
euh euh voir ce probleme la d’'un niv- au niveauégéinD.D.E.

d’accord

donc en attendant la décision qu’on que j'aidiée la derniére fois on I'adopte d’accord
d’accord

¢a vous convient + donc il faut savoir pour eoimnformation que *P3* elle est donc a une
réunion sur a la D.D.E. justement pour tout ce agiisuivi congés temps de travail surtout
congés il y a donc une nouvelle feuille de congésigvrait étre distribuée aujourd’hui elle va
prendre toutes euh informations la dessus et eudode ¢a devrait étre diffusé pour I'année
2002 les jours prochains d’accord
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L7
L1
L7
L5
L1
L8
L7
L1
L7
L1
L7
L5
L1
L5
L1
L7
L5
L1

L6
L1

L7

L2
L7
L1
L7
L1
L7

L2
L7
L2
L7
L1
L7
L2
L7

L1

L8

Réunion 1

c’est une réunion a laquelle d’habitude *P10Mmeti assistons

cette réunion laa<la D.D.E.

ouais ouais

ouais ouais >

ah bon

ouais c'était la journée des secrétaires aujburd

oui eh ben on a on a toujours été depuis < teangs euh

ah oui oui >

voila on est on est

ah vous < étiez /la, a/

mais > bon < euh hein

on a > toujours assisté a ***

ouais mais c’est pas normal hé ¢a c’est qu'esfue ¢a veut dire < ¢a

ah > ben c’est < jaloux eh

vous > euh vous laissez votre place bientéulgumi non

ben oui moi je laisse on laisse

ah /ben, 0/ c'est bien c’est bien c’est bien *Bon donc euh *P3* hein comme euh c¢a
changera rien puisque le le dispositif congés gaieait mis en place a mon arrivée donc euh
¢a continue comme ¢a sur la base des nouvellessfighe je devrais avoir euh aujourd’hui
hein O.K. bon euh pour votre information *P11* avpas été repris dans le compte rendu
mais marqué le une fois pour toutes comme celaeeacté hein *P11* qui s’occupe de toute
la gestion euh pointeuse temps de travail au nidesudes administratifs d’accord euh donc
euh a ce titre la je crois qu’il faut euh qu’on mme euh qu’on adopte une modification
d’enregistrement parce que a I'heure actuelle sbuaih strictement au pied de la lettre le
réglement intérieur euh quand on arrive dans laggd fixes on ne peut plus pointer donc euh
il faut absolument qu’on débloque le systéme palorg puisse pointer malgré tout dans les
plages fixes d’accord donc euh *P12* tu tu < vasip

¢a sera fait a midi >

¢a sera fait a midi c’est bon O.K. ¢a marchecdeuh pour ¢a donc sur le premier point j'ai
pas d’autres remarques a a vous de faire pariggaa si vous en avez vous de votre coté +
non c’est bon < /alors, donc/

dans > le compte rendu de de la derniére faistf@uve plus plus ce que j'ai dit quoi c’est un
petit peu génant disons que ¢a parait si ¢a restai nous c’'est pas trop grave mais j'ai je
comprends plus ce que jai dit

dans le premier point

hum autorisation d’absence pour événement exoeql ouais

oui ben c’est bon dis le ce que < tu as

non mais

corrige > hein te

jai dit que j'étais d’accord mais je comprerass la je comprends plus la phrase quoi je me
souviens bien que j'ai dit que c’était plus sairagant que le systéme me paraissait plus sain
d’interdire que de que de ce que c’était avant negaomprends plus ce qu’'elle a voulu dire
elle euh pourquoi elle a dit ¢ca bon

ben ce que tu avais voulu dire c’est que tusétaiccord sur le principe

ah je suis d’accord oui oui tout a fait

gue méme la

non mais cela cela fait partie des taches nasnalde de de

mais tu >

ah c’était oui < c’est

en tant que chef de service >

pour assister aux enterrements mais faut préqgisgce qu'on ne parle pas que des
enterrements hein ¢a manque un petit peu de pyagisioi enfin c’est tout

oui bon ben tu fais ta correction tu la donné®3* et puis elle corrigera et la date et le reste
hein d’accord + bon ensuite on avait abordé Idlexyalows des contrbleurs des transporteurs
terrestres donc euh

ils viennent demain

521



O©oO~NOULA, WNPRFP

OO o uauabhbDDbDDDDMDMDIMIAEDANDINWWWWWWWWWWNNNNNNNNNNRERPRERRPEPERPEPRERRPRLPR
NO OB WNPFPOOONOODUODMMWNPOOONOODUOBMMWNPOOONODUOOMWNPOOONODODMMWNEO

L1
L9
L2

L6
L2

L1
L2

L4
L2
L4

L6
L4
L6
L4
L6
L4
L6

L1
L6
L4
L6

L1
L6
L2
L6
L1
L6

L2
L6
L2
L6

L1
L6
L3
L1

Réunion 1

le I'installation du ba- tout est prét

ben pour poser le batiment oui les raccordenjergais pas

alors les les les les plots sont mis pour pésgrbungalows ils arrivent demain parce que
*P12* m’'a donné l'information

oui hier soir a cing heures quatre heures et damg heures

oui enfin on a eu I'information on a ce matinamis en place les panneaux et on a prévenu la
D.R.E. qu’il y ait personne de stationné devantndus reste I'électricité et la partie
informatique I'électricité on a contacté I'entreqgi*S1* pour les faire venir pour voir si on a
assez de réseau enfin assez de puissance eub paittént du du petit batiment du loft a coté
soit ils partent du gardiennage bon ¢a c’est adeube déterminer en fonction de la puissance
gu’on peut qu’on peut tirer hein ¢a ***

hum

alors de toute facon c’est eux qui feront ledradonc on fera un bon de commande et puis il
y a la partie informatique ou la

la partie informatique donc on on

la c'est c’est *P5* c’est *P13* qui s’en occupe

c’est *P13* qui s’en occupera il y a juste un gy sera prété par la D.D.E. pour faire des
raccords depuis le la salle donc il y a pas delprnob il reste le téléphone euh quand méme
pour l'informatique il y a un petit point c’est dufaudrait savoir exactement quels sont leurs
besoins est ce qu'on a

trois lignes

leur quantité en ligne

trois

trois

trois postes informatiques

euh c’était le soucis de *P13*

trois postes informatiques avec un up qui seééppar la D.D.E. dont monsieur je sais plus
comment doit s’occuper au pres de *P14* pour lepécer + trois postes pour l'instant

puis reste a terminer apres une fois que le dlomg

il'y a le téléphone c’est nous qui mettons |klap en place

oui oui

alors le téléphone il y a on en avait parlétfadois il y a donc le pro* comme chez nous qui
arrive quasiment a saturation euh et trois po#igibise présentent & nous un on peut encore
faire un dopage de I'autocom et rajouter une cgutenous permettrait d’avoir quatre lignes de
téléphone sachant que ces quatre lignes la ne gmumpas étre utilisées pour le
réaménagement du bureau atelier etc. on seraitrimugue pour nos besoins futurs on arrive
a saturation de l'autocom si on integre la la D.Rdutocom devient trop petit alors on peut
deux solutions faire un palliatif dans un premimps sous notre autocom et puis dans un
deuxieme temps passer a I'extension de I'autocdne W@ remplacement alors je vais avoir un
les gens vont venir pour me faire un devis ¢ca daspremiere solution et quasiment la
deuxiéme troisieme solution qui est /la, |a/ beapaalus simple

oui

on fait venir les P.T.T. on leur demande d'’ifista< une ligne a trois entrées

création création d'une ligne >

création < d’'une ligne

création d’'une > nouvelle ligne D.R.E.

et puis D.R.E. facturation D.R.E. et puis nouwslav aprés c’est transparent *** j'ai vu
monsieur *P9* monsieur *P9* est tout a fait d’aactet ca semble tellement plus logique

< ah toute fagon

ils ont leurs > communications téléphonique®iisleurs besoins et tout bon

et puis pour lI'avenir

et puis nous ¢a nous permet d’'avoir de ne pamgdr notre autocom on a suffisamment
d’extension pour le futur batiment

et chacun est chez soi

et chacun < chez soi

ils sont indépendants >

ils payeront leurs factures
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ils sont indépendants

tout a fait donc pour la réunion du 30 +

d’accord

c’est comme ca qu'il faut articuler

d’accord non ben euh c’est on a pas trop a sergie questions < je crois que

ben on se pose pas de question >

je crois que c’est plus simple

mais jaurai quand méme des devis pour l'extamset le remplacement de l'autocom
éventuellement

* je crois < gu'il faut pas ***

jai lancé la procédure > jaurai quand mémediEsnents

oui oui on en profite pour euh assurer I'avesir ce qui concerne le la réinstallation du
magasin quoi

/ben, 0/ tout a fait

d’accord

tout a fait

hein

parce qu'il y aura un téléphone supplémentaimesda salle de réunion dans l'infirmerie etc.
etc. donc euh il faudra des lignes

bon sur toutes les les travaux qu’on vient de diuh par euh interventions de du parc
intervention d’entreprises financiérement toutrégté avec madame *P15* la

elle a 10 000 francs

ouf + dis donc qu’est ce qu’on fait avec 10 G@hcs

rien

une carte

un bon casse-crolte

non non mais euh

elle a 10 000 francs

ben nous qu’est-ce qu’on on a que le persormgs de I'exploitation

ben rien que les longrines

rien que les longrines il y a tout de suite pplus de 10 000 francs hein

eh non

allez

pourquoi vous parlez de longrines la pour I'amt

eh ben < ***

oui mais > vous savez combien que c’est quit@ass’occupait des longrines

chef c’est 10 000 euros pas 10 000 francs

qui c’est qui s’occupait des longrines ¢a caige point final et puis attends le personnel de
I'exploitation < qu’est-ce que ¢a

ben explique > nous voir parce que la moi jeatlgbe hein < je pensais que c’était

écoute nous > il y a des gens < qui veulenttmaadasser des longrines ¢a c’est

*k%k >

*P16* sur I'ensemble du personnel ici tout lende était ah si tu as une solution propose la
les longrines < euh

c’est pas un cadeau hein euh donc >

c'est un c'est c'est des matériels qui étaieut &gt pas récupérable par le fournisseur qui
savait pas quoi en faire au lieu de les mettred@tdarge on les a récupérés ici voila

c’est parfait

alors bon on est d’accord

donc < faut faire

ouais > mais mais malgré tout euh

faudra remercier le fournisseur quoi

ouais bon *P16* tu t'en charges

ouais on sera deux pour s’en charger euh pdrecdry aura que la main d’ceuvre qui était /a
I', O/ exploitation qui a été pas longtemps heinpgnse qu’il y a eu une journée de de
terrassement un peu

il faudrait compter les heures < de *** de
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oui mais > déja 10 000 francs ca fait déja hein

tout < est enregistré

tout dépend > du travail gu'’il y a a faire

il y a encore quand méme a prévoir trois quateééres carrés de dallage a mettre devant
ouais

c'est a dire ben oui mais tout ¢a

non non mais il faut moi je la tiens a ce que l@édépart il y ait un devis

oui oui

hein qu’il soit fait

oui oui

hein qu’on soit payé qu’on soit pas payé catciesre chose mais vous faites un devis hein
guand méme hein

non maisilyailyaily aun comment un <jui est fait il y a un ***

*** > c'est de I'enregistrement ¢ca

c’est de I'enregistrement ¢a c'est de la compta

oui bon ben on fera le devis apres alors

oui attends euh aprés ils vont dire ben attermfea jamais eu de devis on a jamais donné
notre accord hein donc euh hein je dis procédons tardre hein a savoir I'établissement
d'un devis qui regroupe tout ce gu’'on vient de direhein et puis aprés *** en constat au
moins on aura euh ce que la D.D.E. devrait nous

oui préparation < de la plate-forme

nous > payer non non

le terrassement machin les tant d’heures isdial estimée a tant d’heures de de techniciens
*S1* selon les cas en va en avoir ¢a va étreap@ation qui va colter entre 3000 et puis si
jamais il faut qu'ils partent du gardiennage euta<peut aller jusqu’a

mais pour- > la question que je me posais metesgjue on a a payer directement la facture de
*S1* a ce moment la

ah

eh ben a la limite est-ce que 'E.D.F. ne peag directement tirer une ligne directement au
bungalow hein

non

comme ¢a on

attention quand méme hein

vaut mieux étre sur le compteur de du *P6* hein

pourquoi

ben sur le compteur du *P6* parce que c'est éaagement futur faudra refaire tout la c’est
c’est quelque chose de provisoire hein

ouais mais < la différence c’est que

mais le compteur >

c’est E.D.F. qui prendrait la commande

mais le compteur qui chez chez comment il yalwen d’ampéres le compteur chez comment
chez dans la maison la

il y a 20 amperes 20 ampeéres

il est limite

bon s'ily a 20 ou 30 ampeéres gu’est-ce qudl glans le dans le bungalow

et pour le chauffage électrique *P16* 30 ampé&gepasse juste hein c’est du chauffage < ***
*** ot trois ordinateurs euh >

30 amperes deux ordinateurs c’est pas

trois

eh il y a six kilowatts de radiateurs

et puis

bon euh la prochaine réunion relative a ce burgalow c’est quand

ben normalement c’est le 30

c’est le 30 hein bon alors moi ce que je vousaede hein euh c’est que vous allez démarrer
dans un sur une piste hein donc euh vous étabksgert il y en a un qui regroupe la totalité
des des devis hein et le 30 moi jassisterai aecettinion la hein et a ce moment la on
regardera au niveau financier euh comment euhayg pein
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ouais la répartition des

la répartition hein parce que sinon on est nadth imais euh hein d'abord I'établissement des
différents devis hein si si vous avez pris contager *S1* hein la euh

on lui a demandé un devis

vous lui avez demandé un devis bon ben d’acCokd < ¢ca marche

oui ca a été > fait dans I'esprit 1a

euh les devis ¢a concerne également les intBovesn

eh ben exactement hein interventions des elgepextérieures comme du parc on est bien
d’accord hein *P12* donc euh on assiste a cetteio@dude 30 hein toi de ton coté tu as

je m'occupe du téléphone

tu as I'histoire du téléphone la hein euh desl®@et de I'informatique aussi je suppose

non l'informatique ce sera oui oui < méme sist’leli qui fait le travail

oui oui bon d’accord O.K. > O.K. hein hon ma@ug voyez que tout soit euh pris en compte
dés le départ aprés on verra qui c’est qui pagerement le 30 hein d’accord

moi je vous donnerez qui c’est qui rassemblé¢ ¢awc’est *P16*

non

c'est *P12*

*P12* ou *P17* d’accord

d’accord ben je ferai passer le *** chez vous

d’accord + bon il y a rien d’autre a dire surblengalow c’est bon + point suivant bon alors
gardiennage euh la c’est vous avez vu entre cenga’'dlit la derniére fois on a pris des
dispositions euh bon elles étaient peut-étre uétesécessaires mais il s'avére que il s'avére
qgue la on a sous estimé le les temps de gardierdegyg@ardiens avec toutes les nouvelles
réglementations euh si on continue a faire tradaillos gardiens dans les créneaux horaires
gue I'on vous connaissez grosso-modo euh chaque gaotonduirait & leur verser euh dix
douze quinze heures supplémentaires donc ces aréheeaires on va a nouveau les réduire
parce que euh il y a pas

dés le mois prochain

des le mois prochain hein et on fait en quelsode que le gardiennage soit assuré par les
seules personnes que 'on a actuellement doncreishhiein euh et on réduira la plage euh de
gardiennage le matin et < le soir

le soir > donc le nouveau a partir du mois deié premier 19H30 a 6H30

alors & partir

du premier premier février

du premier

a la simulation on arrive & une ou deux heures

de quelles heures de 19h30 a 6h30

de 19h30 a 6h30 +

¢a change

hein

¢a fait des changements

< ben oui

oh tu parles > alors la derniére fois on avaifadeffleuré le sujet euh au suj- euh de
changement de la barriere en portail euh je peasm @ pas eu le temps de de contacter les
entreprises que vous aviez préciser a savoir euh

*82*

*S2* hein mais euh sitdt qu’on peut il faut alsoent que *P16* euh

jai deux entreprises alors il y en a une celle jai pu contacter qui m’a contacté c’est celle
gue tu as avais vu *S3* < *S3* {hésitations dansden exact de I'entreprise}

c’est moi > qui lui ai dit de te rappeler

c’'est *S3* non ou *S3*

*83*

*S3* et puis l'autre euh

celui qui entretient nos portes a *T1*

et 'autre c’est *S4*

ilya*S4* et nonily en avait un autre

*85*
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*85* *85*

et *S5* j'ai pas eu le temps /donc, non/ j'aispeu le temps donc il y aurait et *S6* et *S2*
c’est qui ¢ca

< je connais pas

c'est a *T2* > prét du parc < les voisins de rsiear *

ils ont des > ils ont des constructions

c’est eux qui ont fait le tout I'escalier du ceil général euh ca doit pas étre euh de la tarte
hein

non mais dans les portails ils sont spécialg@tails

ben non ils font n'importe quoi

non non il faut spécialisé portails

eh ils font les garde /corps, coffres/ pour les

non mais *P10*

oui

je te demande s'ils sont spécialisés portailméudis oui ou non si tu me dis ils font ci ou @a ¢
ne m'intéresse pas le probleme c’est que les fwitgia des gens < qui sont spécifiés

bon écoute *P16* >

il faut que ca soit soit avec des commande® caré ca soit digital < que ¢a soit

non non mais *** >

moi je veux des gens spécialisés je veux pagwsar a a leur dire voila comment il faut faire
le plan

ils font la prestation compléte < méme si il gaax qui font la ferronnerie

ils le font d’un bout a l'autre > ils le posdott hein

comme celui du parc il a été fait par *S7* melisst *S3* qui a fait le qui a fait I'électronique
guoi c'est tout hein il a pas fait < il fait pas

donc on garde > on met ¢a en priorité euh pannée 2002 donc pour votre information on le
passera aussi en fonctionnement et non pas eretkidonc euh et on le fait trés rapidement
sachant que ces nouveaux horaires la ils durerritéire pas toute I'année puisqu’on a un de
nos gardiens qui doit partir dé- en retraite damt l&volution je vous en ai déja parlé donc un
un portail ou la on essayera malgré tout de d’agalr un systeme de badgage pour euh au
moins les administratifs puisqu’on est soumis pdateuse

donc le badgage sera raccordé a la pointeuse

voila

le passage du portail sera vous dira donnepailgage des gens de I'administration + c’est ¢a
gue c¢a veut dire

¢a fait que vous gagner dix minutes

oh je crois que

parce que le travail tel qu'il est défini darescdode du travail c’est a partir du moment ou on
est a son poste pas quand on arrive dans I'usine he

oui c’est histoire d’éviter I'oubli

oui

/oh, non/ mais bon

alors a la D.D.E. il faut quand méme qu’ils pascartes hein ils passent une carte pour
rentrer et ils passent une carte pour pointer jesmie renseigné a la D.D.E. pour savoir
comment ils faisaient ils pointent deux fois quam@&gme a la D.D.E.

ouais mais bon je crois gu'il vaut mieux paptpminter

ben c’était une solution qui était pour éviteubli

on peut pas avoir un systeme de clip c’est bmguenieux parce que des cartes pour rentrer
dans une maison comme ici avec n’'importe quel wdbio/€hicule V.L. des camions
n'importe < quoi c'est pas évident

la rép- la réponse est claire est nette > tuagea différence entre les clips et les cartdseat

¢a va te monter a 50 ou 60 000 balles < c’est cavgit été dit a I'époque

mais ca fonctionne aussi et tu gagnes > du témgpdonctionne

les cartes ¢a les cartes ¢a fonctionne tresdiarl* tout le monde pleurait au début il y en a
plus un qui fait une remarque < et c’est fini

c’est quoi que vous appelez des clips >

et ben tu descends pas du véhicule tu appuses &n bouton
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ah des clips

¢a colte grosso-modo 600 francs par euh

tu descends pas du véhicule > avec des carteguaule poteau il est de telle maniére que tu
puisses le mettre depuis la voiture

avec n'importe quel camion

ben bien sar

non les camions le probleme est différent ilsexides systémes ou c’est simplement le
gyrophare qui peut faire /ouvrir les, I'ouverturesfiportes {conversations de fond}

je vous donne on aura des propositions chiffréess je vous donne quand méme ma position
et je continue quand méme sur ce que javais coraé@nvous dire hein donc on a un
probleme de gardiennage euh donc euh jai vu alegsiis mon arrivée avec le secrétaire
général hein un systeme ou la on ne rembaucherdepgardien hein le gardiennage sera fait
uniquement a la D.D.E. et au niveau du parc cdtdaranise en place d’'un systéme vidéo
surveillance un truc comme ca et les gardiens derla D.D.E. seront devant leur(s) écran(s)
de télé et puis enfin devant leur(s) écran(s) besiil y a un probleme euh hein

ils appellent les

donc on s’oriente vers un truc comme ¢a bonnfifrement parce que c’est ¢a qui est
intéressant euh la euh moi je dis dans un premifém ei on fait des travaux donc on va pas
faire pour un un portail pour I'entrée qui est &xide on va faire un portail méme si ca
nécessite quelques petits aménagements de vo&ieggportail |a puisse étre transféré euh sur
la 'aménagement qui sera qui est en cours d'éulleeure actuelle hein d’accord ¢a c’est le
premier point et en plus hein si on parle de mdnmtagi je dis on ne peux pas se limiter a
qguelgue chose de de rudimentaire hein on fait @pare une installation pour les 20 ans a
venir quand méme donc il faut quand méme quelqosech’assez sophistiqué tout du moins
c’est ce que je pense hein donc le montant il sergu’il sera euh mais en contre partie donc
déja pour I'année 2002 on aura un salaire de gaetienoins et a I'avenir des l'instant ou les
autres gardiens seront a la D.D.E. la dépensepsetagée avec la D.D.E. voire méme de-
devenue assez minime donc il est bien évident guprgjet l1a c’est un peu I'ébauche du
départ que je vous parle hein je le vois un petit gans cet esprit Ia quoi hein je ne je ne je
fais en quelque sorte que les charges pour letgancne soient pas augmentées voire méme
/quelles, elles/ soient diminuées et en plus pqueemoi ¢a me surprend d’avoir une barriere
et je considére que aujourd’hui le parc c’est uétende gruyere on peut y rentrer n'importe
comment a n’importe quel endroit hein bon il adfallgipirate pour que I'on ferme déja chez
le *P18* mais malgré tout en voiture ¢ca m’étonnergi’'on arrive pas a rentrer assez
facilement hein quand bien méme il y a la présete gardien

simplement pour le le sujet moi j'avais quandmeéune toute petite réflexion qui m’est venue
aprés comme on a eu des discussions sur le suget lgue le gardiennage vidéo soit I'idée
que le gardiennage vidéo soit assuré par des agerésD.D.E. a la limite bon c’est un choix
effectivement par contre c’est vrai qu'avec dedé&tés de sécurité si le gardiennage vidéo est
fait par une société de sécurité effectivement duya un colt mais il y aussi le fait de la
présence d’'un agent on va dire efficace j'ai unte@ur la capacité des surveillants bon il y a
un probleme on constate qu'il y a quelqu’un qui estila tu comprends apreés il y a I'action et
jai peur qu'a la D.D.E. + ca suivent pas derri&re constate qu'il y a quelgu’'un qui se
trimbale la nuit dans le parc si eux ils voientsga leur(s) écran(s) bon il faut une parade par
une société de surveillance tu peux étre quasijs@rla parade elle arrive puisque tu as des
gens qui sont formés pour ¢a nous a la D.D.E.degta sont peut-étre pas formés pour ¢ca

< il suffit de les former

*** nas formés ils n'y sont pas du tout et leopléme *** formation

il suffit de les former pour ca

ils suivront une formation et puis c’est tout >

si ca colte moins cher pour le parc ¢a serasidiien

non attends *P4* *P4*

comprenez mon inquiétude c’est tout c’'est matéri

non *P4* c’est une proposition mais je veux e bon la je crois gu'il faudra que I'on
analyse au moins deux trois propositions

voila c’est ca
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bon donc la il faut aussi que qu’on s’investissgu’on désigne un chef de projet pour ¢a hein
euh + tu en vois hein {rires} allez il faut y assorcun des spécialistes en informatique la
dedans parce que avec les systemes vidéo sureeillas trucs comme ¢a de badgage on a
besoin de leur avis donc euh il y en a un ou deudas deux qui se dévoue la

on désigne d’office

bon on peut pouvoir examiner les cas les probfede badgage effectivement

*PS*

je veux bien étre ton adjoint {rires} chef deojmt et adjoint

non mais il y a des choses il a des choses @egi@s sur les choix a faire et je dirais je gens
a la station euh je pense a un truc tout simplepamlexemple euh les gens de I'extérieur qui
viendraient faire le plein ce serait intéressamnspouvait avoir un systéme qui permettrait a
la fois d’ouvrir la porte et de prendre du carburgit y a une reconnaissance double c¢a évite
de multiplier les cartes des choses comme ¢a

ben oui non mais c’est pour ¢a que je disais &lheure il peut y avoir des systemes assez
sophistiqués qui nous permettent de de répondrecemiain nombre de questions que I'on se
pose au jour d’aujourd’hui

donc effectivement

bon d’accord *P16* tu assures tu as un adjoint

non c’est lui le chef de projet moi je suis [@idt

non non vous mettez les deux hein

bien entendu mais auparavant pour 'aménageitfentdra que I'on fasse une cléture

oui hum pas de probleme

une cléture pour ben une grande cloture devesitlé stationnement des des voitures des
personnes de I'atelier et de I'exploitation quicsdrsur le terre-plein herbeux la pour éviter
gue les gens il puisse passez que sur la baroéissante on mettrait donc une grande cléture
une cléture sur la partie herbeuse pour sépargrate et le stationnement des véhicules
exploitation et atelier

disposition provisoire hein

ou

sur la partie herbeuse

ah oui d’accord ***

non mais le plus simple je crois qu'aujourd’bui discute du principe mais des l'instant qu’on
aura pu voir deux trois sociétés hein on aura énesf un projet qu'on vous présentera puis
on en discutera un mais un ou plusieurs projetscdial

la premiere chose a faire c’est déja préparer

c'est préparer

oui mais les problémes de sécurité dans I'ende§muis la rue I'autre fois je reviens sur les
systemes de cartes a mon avis avec des camiomsa@iment avec un semi ou quand tu as
plusieurs camions d’affilés qui arrivent c’est pfasile de rentrer quand tu as pas d’arrét de
véhicules si tu rentres avec des systemes clips glee si tu as un camion il doit s’arréter
rentrer la carte il est sur la route

pas de probleme pas de probléme

le seul < probléme

on regardera > on regardera aussi cet aspdetdéouverture automatique avec les gyrophares
et autres

gquand tu as quatre cing camions d’affilés

le seul probléeme ben on la laisse ouverte commerfait a *T1* quand on est en V.H. on la
laisse ouverte mais le seul probléeme du clip csestest perdu tu peux plus déprogrammer
alors qu’une carte tu peux déprogrammer

bon sur la technique on va < on va pas en ajoute

*k% >

on verra avec des gens spécialistes le probamkur dira on leur dira non mais on leur
définira nos besoins ils nous feront des propasitiouis on en /parlera, reparlera/ ensemble
et puis les mecs ils vont les paumer euh

mais euh

c'est pas le méme prix hein nous on a vu uneeppest déja 150 000 francs une porte

il y a une équipe projet de deux s'il y en atnaisieme qui veut s’y mettre c’est pas plus mal
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L8
L7
L8
L1
L8
L6

L1

L8
L1
L8
L1

L8

LX
L9

L8
L9

L8
L1
L9
L8
L1
L9
L8
L1
L8
L1
L9

L8
L9
L8
L9
L8
L9
L2
L9
L8
L1

L2
L1
L9

Réunion 1

oui qui c’est qui a une porte un peu similaiR¥* tu as déja un peu de vécu donc on sera trois
ben moi je pense qu’on participera soit *P12*nooi

non non c’est pas la peine il a déja ***

I'objet de nos réunions

non non il y en a assez de trois

ils ont besoin d’'un conseil ils viennent nousr\w’est-ce que tu penses de ¢a on est I'appui
logistique mais ils sont tous les deux la

I'objet de nos réunions des premiers et troisignmeudis de chague mois c'est de vous
informer de ce qu'il se passe dans la vie du parc

c’est pas la peine d'étre 25

donc O.K. ¢a marche

sinon tu prends ma place tu prends ma place

allez on passe au point suivant euh donc laiéleriiois on avait parlé aussi de I'inspection de
sécurité de *P19* bon j'ai quand méme le rapport‘@&9* sous les yeux hein euh et les
points qui restaient a a trouver ou a répondreait’&s suivants c’était un registre de sécurité
unique a partir de 2001 alors est-ce que ¢ca éthpas ce ce registre de sécurité unique + non
bon alors

c'était une proposition de I'A.S.P. mais nous avait bien nos registres de sécurité dans
chaque endroit nous

ah oui ***

on était en avance sur tout le monde on a créa fait des travaux la dessus on a créé des
registres de sécurité par unité

par unité oui

derriere ¢a ¢a a servi d’exemple pour la D.[2iHIs ont mis en place avec les correspondants
sécurité des subdivisions et tous les autres sr\vie qu’ils ont appelé un registre unique
alors nous on a rien changé on a pas on a pasn&fuotre systeme pour en avoir plus qu’un
pour le parc < alors que

c’est pas possible >

donc au jour d’aujourd’hui il existe un registte sécurité par annexe

ah oui

oui

et au niveau de *T3* comment ¢a marche

< par service

il y en a un aussi >

par annexe et par filiere d’accord

donc c’est bien on est bien nous

bon euh Ia celui qui fait le compte rendu ihlgte bon

une petite info quand méme la dessus hein gestca a été mis en place par I'A.S.P. par le
réseau des correspondants locaux de sécurité mraisdute hiérarchie et et euh comment euh
systéme fonctionnel hein le chef de parc n’a jarddsspécialement informé de ca ni les < les
chefs d'unité

si > au départ a la création des carnets deig&telichef < de parc prenait

non >

écoute c’est lui qui

non le registre de sécurité unique c’'est celgjolt appelé R.S.U. on le sait par la *

par la *

mais R.S.U. officiellement connait pas

non connait pas voila

je voulais le dire quand méme

C’était les correspondants locaux qui s’occupiaite la navigation

note sur le compte rendu la + bon l'autre ponge en conformité des matériels sirement de
viabilité hivernale c’'est pas trop explicite catdéire les feux bleus et la I'inspecteur sécurité
demandait un programme de travaux donc est-ce yuilutilité de faire un programme de
travaux ou est-ce que tous les matériels sont éguiaintenant

ils sont tous ils ont tous été équipés depu@ de an et demi

bon alors la réponse euh elle est évidente

si il s’agit bien que des feux bleus < parce que

529



O©oO~NOULA, WNPRFP

OO o uauabhbDDbDDDDMDMDIMIAEDANDINWWWWWWWWWWNNNNNNNNNNRERPRERRPEPERPEPRERRPRLPR
NO OB WNPFPOOONOODUODMMWNPOOONOODUOBMMWNPOOONODUOOMWNPOOONODODMMWNEO

L1
L9

L1
L9
L2
L9

L2
L8
L2
L8
L2
L1
L2

L9
L2
L7
L2
L1
L2

L1
L2

L1

L2
L1
L7
L1
L9
L1
L6
L2
L6
L2

L1
L9

L1

Réunion 1

est ce gqu'il y > avait d’autre

ben les feux bleus tu sais c’est les feux jaumed(s) voulai(en)t qu'on change tu sais
repasser les minis triangles

ah bon d’accord

tu sais les minis triangles

mais je vois pas le rapport tu dis le rapport

non mais le rapport c’est ca il fait confusidal7* c’est les feux oranges qu’il(s) voulai(en)t
rechanger tu sais

la taille

ils avaient décidé des zéros quatre vingt dimmuoulait prendre des *

alors voila ce qui avait été dit c’est qu’on maétdes 500

non

si

bon *** jl y a une dimension a mettre

oui voild depuis X années on mettait des 500retmettait des 500 en accord avec notre
correspondant sécurité D.D.E.

'A.S.P.

euh I'A.S.P. euh qui s’appelait

qui s'appelait a I'époque

qui s'appelait monsieur *P20*

agence de sécurité et de prévention pour la quissous enregistre l1a

voila il était demandé par monsieur *P19* de tneetdes 700 puisque c’était la nouvelle
recommandation qui /concernait, conseillait/ ded &h le colt total a été estimé avait été fait
a I'époque ca remonte a deux ans ca faisait desnssnfiaramineuses il a été décidé que
progressivement les installations de matérielssseffaisaient donc en 700

hum hum

et c’est fait depuis deux depuis un an et demvadire {conversations de fond} et et au fur et
a mesure lorsgu’il y en a un qui est foutu on Impkace par un 700 et progressivement
I'opération va se faire elle mettra trois ans qrians et puis voila tout sera réglé donc c’est
pour des mesures économiques on va dire

oui mais il faut peut-étre qu’on donne une ré&moqui est celle que tu viens de donner mais
euh qu'on lui précise quand méme a I'heure actugllen est aux normes sur X pourcent du
matériel a la limite est-ce qu’on peut le faire ca

oui

oui

tout véhicule aprés telle date est aux normes

bon *P4* tu me fais un petit papier euh trognkes hein

le pourcentage de véhicules aux normes et lddimise en normalisation

ouais ce que tu viens de raconter comme comme tea

il y a pas une histoire de véhicule au-dessuglteetonne

si parce que

tout n’est pas obligatoire

la réglementation dit tous les véhicules de male trois tonnes cing on peut conserver des
500 alors que nous ¢a parait d’ailleurs aberrargoce les fourgons on parle des fourgons et
les fourgons c’est des véhicules qui sont souverapproche danger je /veux, vais/ dire donc
a la limite nous on dit on met des 700 sur lesdons parce que la réglementation pourrait
permettre de mettre que des 500 parce que c'edolegons qui doivent étre le mieux
protégés et puis donc ¢a c'était la priorité papge c’est notre sentiment et c’est le sentiment
des agents et de I'A.S.P.

hum hum

par contre les camions sont déja une masselumedl y a moins de risques pour les agents |l
y a moins de risques on les fait au fur et a mesure

bon d'accord on a compris tu fais un petit tagotrois lignes la dessus hein comme ca il y a
sa réponse bon par contre il y a peu étre quelqogecque I'on a pas vu enfin a moins que je
me trompe ¢a concernait la vérification des cuassins réservoirs citernes hein euh donc jai
pas trés bien saisi non plus dans son rapport ewdisii me semble que ca doit concerner
toutes les stations services ¢a et que la on depaete que si je vous dis cela c’est parce que
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L2
L1
L9
L1

L2
L1
L2
L1
L2
L9

L2
L7
L9
L7
L9
L7
L9
L7
L9

L2

L6
L1
L6
L2
L6
L9
L6
L1

L6

L1

L6
L1

L9
L1
L9
L1
L8
L1
L3

Réunion 1

je I'ai fais quand j’étais chef de parc a *T4* hein devrait vérifier un peu I'état de toutes ces
cuves enterrées euh qu’elles soient encore enceepvi non en service et celles qui sont pas
celles qui ne seraient plus en service il s’agitedecomment vous dites

ensabler

de les oui mais il y a un terme plus générique

dégazer

dégazer d’abord hein et puis de les neutratisac par euh hein donc est-ce que la au parc on
a un d’abord le recensement de toutes les stations

oui

oui ¢a c’est le premier point et est-ce qu’atég fait ce genre

non

non alors on est obligé < de le faire ¢a

alors par contre >

si a *T1* quand I'ancienne station a été arr@éea été dégazé ensablé par exemple c’est un
cas

oui non mais d’accord mais je veux dire

hein tu es s0r

Si si

non non elle y est pas sOr que non

ben dis eh

ben on met de I'huile vidange dans certainegsuv

ah ben il y en a peut-étre une qui a été coésgpour ca mais

ah ben c’est clair qui en a

attends s'’il y en a une qui a été remployée pauire chose *** mais je sais qu’on a ensablé
les anciennes

est-ce que ensablé est suffisant aujourd’hucgaue on parlait d'autre chose qu’ensabler
aussi

oui parce que ensabler c’est pas dégazer hein

non non mais attention il faut déja dégazer

ensabler c’est pas dégazée

elles doivent étre avant d’étre ensablées dibdgent étre dégazées

pour éviter que le gaz se reproduise a l'intérie

¢a veut pas dire qu’il faut pas controler

non mais attention

bon un il y a besoin d’'une étude hein donc @8*ou je sais pas quel autre organisme de
contrble d’accord +

de toutes facgons toutes les citernes a carbguainhe sont pas a double parois doivent étre
changées avant 2010 donc j'avais envie javaiseedign parler justement un petit peu et de
faire un programme de renouvellement en méme temogesla mise en informatique de
certaines stations comme *T1* et *T2* de vérifiarits aient bien des citernes double paroi
et & ce moment la de mettre tout aux normes

bon oui mais pour mettre tout aux normes il fauon fasse qu’on fasse faire ce cette étude
avant

ben la il faut faire une étude de faisabilitéolet ¢ca oui

oui bon alors il faut la programmer hein parce pon écoutez ¢a c’est une premiére approche
hein normalement *P21* devrait passer ces jouteni et *P21* donc I'A.S.P. hein euh et on
mettra au point au besoin j'ai voulu appelé *P1%isj’ai pas pu I'avoir donc il est peut-étre
en je sais pas quoi en A.R.T.T. aussi lui hein maid faut qu'on qu'on fasse bien attention
guand méme parce que hein c’est important + bdereier point que j'avais

*** parenthése crois qu'il était question dewves euh de stockage de saumure

ah ben les bassins de rétention alors

non non pas les bassins de rétention < ***

non mais euh > pas les bassins de rétentionjmaeux dire euh le

quoi si c’est des bassins de rétention

oui

ben gu’est ce gu’elles ont
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L9

L3
L6
L9
L6
L9
L6
L1
L6
L1

L6

L1

L6
L1

L6
L8
L6
L1

L6
L1
L6
L8
L6
L8
L3
L8

L3
L7

L2
L1
L7
L1
L2
L7
L2

L8
L2
L1

Réunion 1

on avait parlé de probleme(s) d’acces de risgesshutes etc. et ¢a c’était dans une inspection
antérieure qui avait évoqué ca celles qui sontpasertes euh

couvertes c’est a dire

celles des fabrications ou uniguement cellesgumet dans les

ah oui celles de fabrication

toutes

enfin fabrication et stockage si tu veux poutentout risque de

fabrication {conversation de fond}

*p12*

oui

compte tenu que c’est tout ce qui est sécutést de la responsabilité du chef de parc donc
euh je veux bien assumer mais compte tenu de ceéuge@ennais aussi la dessus on recevra
*P21* on prendra contact avec *P19* et on feradepsur tous les différents euh suj- enfin
éléments qui se rapportent a ¢a hein a savoirest ciniguement nos stations service si c’est
nos cuves de saumure et voire méme d’autres clmesesd’accord donc tu le mets dans le
compte rendu le chef de parc avec *P12* d’accord

et c’'est quand gu’il passerait *P21* tu as pas date parce que j'ai posé des congés et je
voudrais savoir si ca tombe pas dans mes congés

et ben c’est c’est peut-étre pas aujourd’huisnain euh parce qu'il était pas la et le secrétaire
général qui a I'air pressé d’avoir une réponse E9*Reuh de donner une réponse a *P19* euh
normalement *P21* devrait appeler aujourd’hui

d’accord

donc euh on verra pour trouver un une un créheaaire alors il y avait un dernier point ou la
je sais pas non plus de quoi il parle c’était lstéyme de protection individuelle contre les
chutes de hauteur et aussi des gilets de sauvegag#ables

ben c’est les bouées la bouée que I'on a achetée

oui

c'est pas ca

mais attends il y a deux points systéme de ptiote individuelle contre les chutes de hauteur
c’est marqué tel que dans son rapport qu’'est-cegsé que ce bazar

ben les harnais

ah

sur les engins

< ils sont deux

c’est pas par rapport aux saleuses

non méme pas > non non c'était pour les lesgont

gquand on fait les garde-corps

les garde-corps donc on a des harnais et les @&recu une *** la remarque la c’est ¢a que
je ne comprends pas

ben ouais

je vois pas pourquoi il a repris je vois paspeace que ils ont toujours été protégés ils ont
jamais travaillé dans le vide

attends attends ca remonte peut-étre a combiesngonte ¢a deux ans

non < mai 2001

il y a pas un an > mai 2001

mai 2001 eh

guand est-ce qu’on est venu la on est venu tésapidi sans regarder

mais les harnais ils ont déja été changés paris étaient plus bons

c'est peut-étre des choses aussi c'était emreissance parce qu’on a pas pu lui répondre je
sais que par exemple les les nacelles négativeanigges que I'on a pour faire les sablages
de ponts euh au départ les gens travaillaient lBanacelle sans gilet enfin sans harnais sans
rien euh ensuite on a eu une information comme ddiailait un anneau d’encrage et fallait
gue les gens soient attachés donc on a achetéletssegfin des des harnais et on a fait mettre
en place des des des anneaux d’encrage normalisésltpn a achetés

oui >

normalisés et qui ont été contrblés par *S8*doa ¢ca a été fait < et moi je pense

eh ben > il suffit de donner la réponse
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L2
L7
L8

L7
L2
L7
L1

L9
L8

L3
L1

L8
L1
L9
L1
L9
L2
L1
L2
L1

L9
L1

L9
L1

L3
L1
L3
L1
L3
L1
L3
L1
L3
L9
L1
L4
L1
L4
L9

L4
L1
L8

Réunion 1

< il faut étre sOr que c’est ¢ca aussi

oui mais c’est bien > antérieur a 2001 ca

*** je vois pas pourquoi il dit ¢ca lui parce qugiand on est sorti de la réunion il y avait rien a
refaire

est-ce que c’est pas des histoire de saleubassea

non non

ben les fameux garde-corps qui ont fait cowdet t’encre

bon c’est bien on en a on en a parlé hein ca@iede a tout un chacun de de de de d’avoir pu
s'exprimer hein donc on voit *P21* on appelle l'mexteur *P19* la et puis on verra pour lui
donner une réponse a son controle

oui exactement d’habitude il a des des exprassipi sont beaucoup plus claires hein ***

moi j'étais un peu étonné gu'’il me réclame diésiles de *P19* parce qu’on était tout on était
tout aux normes quand il est venu il y avait simp@at ce registre mais ¢a n’'apportait pas de
réponse de notre part hein le compte-rendu

ou il s’est trompé de département peut-étre

ben non hein parce que il y a méme des histaleesuves enterrées machin et autre c’est
guand méme important hein la

les cuves enterrées on est aux normes nou®hedat aux normes

montre moi le rapport de *S8* qui me précise queaura aucun probléme avec ces cuves

< non mais

si ¢ca vient > juste ¢a n’a jamais été fait

< *** yérification

non ¢a n'a jamais éteé fait > je peux te le grg@a n’a jamais été fait

eh ben alors

ben je peux te le garantir ca a jamais éténfait ca a jamais été fait les cuves

¢ca c'est le ca c'est un décret de je ne sais quad qui précise qu'on doit le faire
systématiqguement hein bon

oui oui on a une feuille pour tous les contr@dsaire

bon allez donc c’était pas un autre départeroest bien le département des *T5* < et le parc
des *T5* qui étaient concernés

oui ben c’est sar >

mais non bon maintenant ca y est on a remisnca eéxhumé ca on essaie d’assumer derriere
on a toutes les réponses c’est bien ou presque aaibce qui ce qu’on doit faire bon alors
euh c’est bon euh maintenant on avait parlé aasseiniére fois du marché de granulats donc
euh c’est laborieux mais il y a déja eu deux detunions le le chef de parc et son adjoint
s'excusent de ne pas avoir pu participer hein gtidans des meilleures conditions mais bon
je pense que I'on avance hein *P6*

ben oui

marché de granulats et liants

j’ai maintenant ce gu’il faut pour euh mettrepint la rédaction du C.C.T.P. a priori

ben c’est bien bon tu te charges également diebeau de prix

ah non non

si ben écoute ¢a peut pas si si si

qguand on commence a faire quelque chose apfiaast ifout faire donc ***

non non on te demande que le bordereau de prix

non le C.C.T.P.

bon allez le bordereau de prix je je le ferai +

ben vous vous arrangez tous les deux hein O.K. +

je veux bien le mettre en forme mais commegiaune truc hein

eh ben voila

non mais moi je sais pas tu tu me le dis

sous le contréle aussi d'un spécialiste des h@éarpublics parce que ¢a change sans arrétil y a
des questions de formes et tout euh

non mais il y a déja tout ce qui est

pas de probleme pour la forme

euh la la disquette avec le contenu de toutepikces administratives du marché de liants et
de granulats sont a votre disposition donc < euletos et comme ¢a tu auras qu’'a modifier
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L3

L8
L3
L8
L1
L8
L9
L8
L1

L3

L1
L6
L9
L6

L1
L6
L1

L8

L1
LX
L8

L1

L9
L1

L9
L1
L8
L1

Réunion 1

ben tu me la donnes > tu me la donnes aujourd@hje commence déja a regarder dedans
comment que c’est fait

et tous les articles

< avant que

les nouveaux articles > du code marché ont &é&galement dans le

bon

dans les piéces < administratives

non non mais attends > si tu nous parles

non mais je te parle de quelque chose

I'adjoint il parle du marché bon je crois quesszait une bonne expérience effectivement hein
gue au niveau exploitation hein et la I'adjointletchef de parc il y a encore des bonnes
notions au niveau marché donc il peut vous aidex grautant plus que ca leur fera du bien a
'un comme a l'autre hein quant a I'application mhwveau code parce que vous en on en sait
pas plus que vous hein on essaie de le découvfirai & mesure aussi hein donc euh je crois
gue le le projet que I'on a actuellement hein it &re adapté en fonction du nouveau code je
pense que ca a été fait hein donc euh on va nesttnemer aussi bien *P16* que moi toute la
documentation qu’on a sur le nouveau code des rsglr son application ainsi de suite hein
et puis donc on va essayer de faire ce travailgeipé hein soit *P7* soit euh *P22* la hein
d'accord on y va

jaurai besoin d’une copie de l'article concamhkes critéres de jugements des offres parce que
je dois réfléchir 1a dessus et le code des manchégeau code qui est sorti il est sorti comme
ca tout seul ou il y a également je sais plus cominom I'appelle il y a un document
d’application ou il y a un guide d’application daricien code

< bon

on I'a recu hier on I'a recgu hier hier

il y a sGrement plus > d’'informations dans lédgud’application que dans le code lui-méme
hier on a regu suite a la demande qui a été fmt monsieur *P17* un petit bouquin de des
choses officielles concernant le décret d’apploati

bon d’accord combien qu’on avait commandé d’epaines

deux et on en regu un

bon donc il y a un exemplaire que je tiens aloseint qu’il reste au niveau du parc et l'autre
hein il est celui qui le veut au fur et & mesurasv/te prenez quoi hein bon d’'autre part il est
sur vous pouvez l'avoir on peut vous le transf@edtai sur je sais pas quoi je peux vous le
transférer sur Mélanie {intranet} ou un truc comgae

non mais est-ce que ceux qui ont suivi qui avislé stage marché le dernier euh euh
I'élaboration du nouveau code des marchés qui gigidta suivi personne *P22* alors moi ce
que je peux vous donner c’est sur papier le maavkeé tous les codes du marché public les
derniers il y en a 133 moi je vous photocopie leutieent que *P23* nous a donné point final
avec ¢a vous en avez assez

oui < attends *P16* *P16*

*k%

avant tu avais > 380 articles maintenant tuef®38 euh c’est c’est quand méme une ébauche
ca permet de travailler avec ¢a

oui oui oui non mais c’est une bonne chose readocument que jai demandé a *P12* de
commander hein la c’est le code complet avec uricenombre de trucs et c'est fait par le
moniteur en général le moniteur il raconte pas tlegonneries < il est commenté

oui *** comment > tu dois interpréter un certaiombre de choix de

voila donc euh tu en mets un a a l'administratignérale et tu donnes tout de suite l'autre
exemplaire euh que tu gardes pas je veux dire era@nt si tu en veux un on verra

non non je me ferai les copies de ce qui m'edée

d’accord

je crois que c’est plutdt ca se le passer @@r®copies et

mais que vous sachiez hein qu’il y en a au mamsjui est a la disposition de tout le monde
O.K. c’est bon euh donc euh sur le marché de gagsoin a on a rien a rajouter hein euh on
fait le point a la prochaine réunion mais il faitlque qu’on puisse se fixer des dates a la
prochaine réunion hein quand est-ce que I'on var@iolancer les publicités et tout le bazar
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L1

L9
L8

L6

L8

Réunion 1

guoi + c¢a fait quinze jours de délai on fixe pagldees aujourd’hui on te laisse le temps *P6*
de rédiger tes articles et puis a *P7* et a

jespére pouvoir faire ¢a pour la fin de semginechaine hein normalement

oui ben c’est bon et ben euh *P7*

la semaine d’apres je suis en congé

et *P22* la ils regardent les autres piéces adbtriatives hein d’accord

les bordereaux des prix

< oui mais des

oui nous pompe pas >

tu avais bien tu avais bien raison *** tu I'as en main tu I'as eu en main {rires}

¢a part pas a zéro

< je sais bien I'engagement est fait je saig bdeis les actes de candidatures sont faits

c’est bien pour ¢a que je t'ai proposé de jditesérieusement > je le dis sérieusement parce
gue si on s’engage sur quelque chose il faut te fai

pourquoi tu le fais pas si ***

c'est comme c¢a qu’'apres on fait rien parce quoeest parti pour une chose on nous en
demande ¢a et c’est pas fait moi je suis d’aceetmbtdereau < et tout

ben > c’est la priorité

c’est concret c’est concret je dis je le faisgjdais < par ***

pour le reste > je vais le faire

ben non sinon c’est pas sérieux on fait pas

non mais je ferai le reste je ferai le reste

non

donne quand méme les éléments qu’on juge daitrqu’'il y a a faire

non on saute pas du cog a d'une position arbagtest aussi bien hein que *P6* il puisse
savoir au moins il saura comment fonctionne darade méme du nouveau code < hein
c’est > clair que moi ne connaissant méme aglen je veux dire vous serez bien obliger de
vérifier derriere comme *P22*

absolument absolument c’est vous qui 'utilisezmarché 1a hein ¢a vaut le coup de savoir
comment tous les codes qu’on met dedans hein d@cco

non mais qu’on le dise c’est une chose

non non non le dire c’est une chose mais legafx’est pas plus mal non plus

non mais on verra bien

ben on est a votre disposition

mais *P6* tu auras la disquette tu verras quertuegardera tu verras on le copiera c’est sera
bon les deux marchés

bon on a vendu pas mal de choses la on faipanse

oui {pause}

¢ca y est tout le monde est la /// {tout le momdprend sa place} bon euh moi j'avais pas
d’autre point a évoquer par rapport a ce que l\aitalit la derniére fois hein +

euh moi j'avais un point j'ai peur d’oublier sepour cela que je te le dis cet aprés-midi tu
prends tous les O.P.A. de l'atelier

attends on y vient on y vient

non mais c’est simplement pour que tu pensesedidelque chose qui n’a rien a voir < avec
oui attends > on va y venir on aborde le I'ordtgjour que je vous ai pas communiqué dés le
début hein donc c’était le suivi de du truc ensuite

concernant I'euro mainte- il y a rien & mettre

oui *P12* et *P1* devaient nous faire un compendu des informations qu'ils avaient en
particulier sur les O.T. ou la derniére fois tuiawdit que les O.T. il y avait une manipulation
mais qu’on aurait de plus amples informations pardens qui étaient en stage donc toi et toi
et *P1*

c'est /ca, simple/ donc on en a parlé commeait'@bté je crois qu'on en a parlé a la derniere
réunion tous les O.T. sont enregistrés pour I'imsen francs + toutes les valeurs atelier que
I'on a /entrées, rentrées/ sont en francs méme avait recu des valeurs en euros I'ordinateur
convertissait toutes les valeurs enregistréessetigttait en francs dans I'O.T. si bien que si
aujourd’hui vous éditez un prix de revient a *** ttavalil il est en francs

encore a I'heure actuelle
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L2

Réunion 1

encore a I'heure actuelle tant qu’on a pas Haskas stocks a partir de l'instant ol on va
basculer les stocks normalement ¢a doit étre Yaihtale premier décembre le premier février
les tout sera basculé en francs en euros sautitkSoms faites dans les O.T. c’est-a-dire que
I'on va se retrouver avec des additions de frahaberiros sous les O.T. deux monnaies qui
vont et donc les additions ne voudront plus riga guisqu’on travaille avec des monnaies qui
n’'ont pas les mémes valeurs

oui c’est-a-dire que I'addition

alors ce qui veut dire que tous les O.T. créémachine a I'heure actuelle il faudra les éditer
calculer leur co0lt les additionner la machine letéaute seule il suffit d’envoyer I'édition tous
ces O.T. |a devront étre supprimés pour pas lediséu et recréer avec un nouveau numero
pour pas les confondre pour gu’ils soient enreggsen euros seulement il y a des bons de
commande qui ont déja été établis par exemple ¢@s1O.T. qui sont a cheval sur les deux si
par exemple on a commandé les travaux au mois cemd¥e pour un chantier quelconque
par exemple madame *P15* on a fait un numéro maist déja fait ca c’est un mauvais
exemple et on a commencé a enregistrer des chos€® g. en francs il va falloir faire une
conversion sur le bon de commande dire attentiest @lus I'O.T. la mais c’est bien un autre
O.T. qu'il faut prendre

alors ca veut dire quoi ¢ca veut dire que les.@dst ¢a il y a une solution qui est trés simple
{utilisation d’'un tableau} un O.T. c’'est quoi un D.c'est composé d'un premier chiffre
ensuite de lettres donc je prends I'exemple dell&t je vais vous faire la traduction par
exemple 1 P A 1053 donc ¢a ¢a veut dire que ae®A un O.T. qui a été fait en 2001 et il a
un numéro d’ordre ben il suffit de mettre de ldaé&ransformer ce a partir du premier février
en 2 P A 1053 ca veut dire qu’on garde la termoraist on peut pas faire de risque d’erreur
que on sait que c’est un nouvel O.T. puisqu’il 8 lgaméme numéro et ¢a c’est un 2002 donc
a partir de février +

a partir du premier janvier premier janvier paoue toutes les factures recues

a la date qu’on aura déterminée point

c’est le premier fév- c’est le premier janvier

tu as dit février tout a I'heure

oui non

le < basculement

le basculement > des stocks sera fait au prei@ieier mais toutes les valeurs entrées toutes
les factures de 2002 donc a partir du premier @nsont saisies et calculées en euros dans
l'informatique

donc il faut qu'on le fasse

au premier janvier

au premier janvier

en changeant simplement ¢a

les factures de 2002 < les factures de 2001catlées en francs

donc au lieu de février > tu marques janvier +

toutes les factures recues alors une autregioécies factures recues a I'heure actuelle datée
de 2001 sont encore en francs

bien sar

au premier janvier

et elles sont méme si elles sont en euros hateéiur puisqu’il est de 2001 les calcule et les
convertit en francs d’accord

normal

a partir du basculement des stocks toute factara euh pourra étre traitée en francs ou en
euros a condition qu’elles soient datées du foaenisd’avant le 31 décembre parce que c’est
autorisé apres le premier janvier fatalement edtey obligatoirement en euros et ces factures
la donc seront pourront étre travaillées en eufr@mcs mais converties en euros I'opération
est inversée + alors pour ce que dis *P4* la leméros c'est sOr c'est un moyen
mnémotechnique tres rapide mais il faut savoir KDeR. doit étre supprimé on peut pas
prendre le numéro changer que le deux

ah bon
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L6
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L9
L6

L2
L6

L2
L6
L2
L6
L2
L6
L2
L6
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L7
L6
L2
L7
L6
L7
L2
L6
L2
L7
L6

L9
L2
L6
L2
L7

L2
L1

L2

L6

L1

Réunion 1

ah non non parce que c’est la clé la clé d'uR.@.est son numéro a partir de l'instant ou I'on
change un caractere I'O.R. est nul tu peux pasjdipends le 1 P A1053 je change le un je
mets un deux non ¢a ne marche pas

ben tu le réécris c’est tout

< il faut le réécrire avec tout le libellé

on le réécrit avec le numéro la > on I'annulel’annule cet O.T. et puis on le recréé mais je
dis toujours avec le méme numéro

pour se souvenir plus facilement

ce sera plus simple

voila c’est ¢ca mais je veux dire on ne prends lpanasque on change le un en deux c’est fini
¢a ne marche pas

une indication de la manip et puis on chaqué@esera responsable de < ***

tu recréés >

il y en a beaucoup trop il y a sept ou 800 ma<li va falloir que I'on édite tous les O.T.
existants en machine et dieu sait qu'il y en a anuet

oui

les distribuer a chacun a chacun son lot d'@tTc’est relativement facile puisque les trois les
deuxieme et troisieme caractéres sont des critue®nt été réservés pour les sections le
guatrieme caractére donne la le centre utilisateur

la section

le centre utilisateur c’est *T1* c’est *T2*

oui parce que pour information le un le un ieuvdire < *T3*

*T3* >

par exemple quand c’est *T1* c’est < le deux

deux >

le deux veut dire *T1* et puis voila et ainsi sigite

et les deux autres lettres sont des lettresayti propres a la section et puis voila

¢a permettait de ne pas faire de mélange

donc c’est bien trié il suffit qu'on les rapation donne la liste et puis voila

mais tu dis les recréer tous je vois pas I'étéle les recréer tous qu’est-ce que pourquoi

que ceux qui sont utiles

que ceux qui sont utiles < ben bien sOr

il y en a trés peu d'utiles > ceux sur deux asné

ben ceux qui sont sur deux années c’est tout

ily en atrés peu

oui mais voila

ben nous on en a

oui mais il faut faire son tri

oui d'accord

par contre ce qui est sdr c’est qu'il faudrapsuper les anciens parce que si on tire un jour un
colt et ben il cal- le colt est en euros en frgmegux dire

oui oui oui

O.K.

non puis en méme temps ¢a permettra aussi < ***

de faire *** > puis de faire du ménage

non mais en parlant d’O.T. d’O.T. truc j'ai réérpour ceux qui saisissent pour les vacances
les absences les trucs comme ¢a

a mon avis il faut faire *** chaque section dascs comme ca >

bon la *P5* tu marques dans le compte-rendu quibn fait une petite note pour chacun et
puis c’est tout hein ce sera clair hein

ben accompagnée de la note accompagnée dedrégir section c’est-a-dire que on sort les
éditions et puis ensuite on met la note voila chacsa responsabilité de faire le truc quoi son
ménage

non mais il y a deux choses il y a le fait dettmela note dans le compte-rendu que *P5* va
faire et il faut faire aprés une note de < d’accagmement

oui ca c’est pareil > on la joint en annexe @nlon vous la transmet tout de suite et puis c’est
bon
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Réunion 1

petite question sur laquelle jai pas de régdes jours R.T.T. comment est-ce qu'on les saisit
est-ce qu'ils ont est-ce c’est comme les congésmmi c’est classé ¢ca dans M.R.4.G.

est-ce qu'on les saisit ¢ca déja

ben je pense

ben non normalement non

si c’est un jour de congé

non < non non non non

non mais attends il y a des >

oui mais attends

exact il a raison comme les congés on les dassitongés on les saisit les congés maladie etc.
tous les congés sont ont une catégorie

il faut créer un code

bon au jour d’aujourd’hui on est euh sur un aagement réduction temps de travail sur 1600
heures

oui

oui

d’accord donc ces ces 1600 heures que I'on ltgit tout & chacun donc on les enregistre
comme comme par le passé maintenant tout ce gjowsiée programmée en réduction du
temps de travail ou assimilée a des congés moeisemble qu'il faut les enregistrer comme
les congés qui étaient enregistrés jusqu’au joamjdurd’hui

en absence alors

bien sar

oui mais avec les absences on les avait

¢a donnait un nombre d’heures de travail ¢a ditrles 1600 heures c’est 1600 heures la
R.T.T.

non il y a ceux qui sont

la R.T.T. c’est 1600 heures d’accord

donc c’est 1600 heures de travail dans I'année

de travail

alors congés compris congés R.T.T. compris

ah non c’est 1600 heures de travall

de travail effectué

de travail

on avait 1780 heures avant de travail

de travail

de travail pas de congés

oui mais on saisissait bien les jours de comrgémiels les congés exceptionnels maladie et tout
donc a la limite les J.R.T.T. {Jour R.T.T.}

ben il faut créer un O.T. O.R. comme on avattjiesqu’a présent

benilyenaplusilyen a plus

ben si on est en fait avant un congé c’était d@lun journée exceptionnel c’était 172 une
maladie 174

200 cette année

il y a deux fagons de jours A.R.T.T. il y a Jesrs qui sont pris en congés payes donc tu peux
passer en 171 et <les J.R.T.T. les * jours

*** futilisation du tableau} ca c’est la masseasse absence ici c’est pour 2002 le congé
normal et on avait toute la série 62 exceptionBel 7

syndical 74 maladie

maladie voila on a tous 79 c’est gréve

et 78 c’est repos

77 formation

compensateur

le 76 est affecté

non

il y en a qui disparait il me semble qu'’il y @mui disparait

78

78 compensateur
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Réunion 1

bon donc

donc si on veut le mettre il faut effectivemepte I'on en créé un autre qui commence par
deux

et puis sept A

sept A ou sept B

ou sept B ou sept A ca peut étre un A

A comme AR.T.T.

A comme AR.T.T.

on le fait tout de suite c’est pas un problemkest créé en deux minutes hein

dans les congés il y a deux fagons > non mais tis congés il y a deux facons il y a dix
jours qui sont comme des congés payés donc quepepasser en 271 et puis il y a dix jours
gui peuvent étre comptabilisé en 276 ou ce qu'ant ve

ah ben voila il y a effectivement trois jourd ¥ a trois sorte quoi

trois sortes >

ilyaA.R.T.T. congés A.R.T.T. administration

ouais mais est-ce que dans notre comptabilitddyfigue c’est toujours mais bon a mon avis
'A.R.T.T. cest 'A.R.T.T. on complique les chosesnples la on mettrait par exemple deux
sept B A.R.T.T. qui soit comptée comme des congésait que c'est des journées A.R.T.T.
point ¢ca change pas grand-chose < ***

*** > |es dix jours d’A.R.T.T. en congés doiveétre saisis mais les jours d’A.R.T.T. qui sont
pas en congeés doivent pas étre saisis parce gstel6@0 heures comme on travaille plus par
semaine on a des jours supplémentaires pour ndgmesser 1600 heures donc on les saisit
pas

ouais mais les 1780 gu’on avait avant on saigidsen les congés qui étaient pas comptés
dedans

euh mais moi il me semble que les congés dopaek- enfin les jours A.R.T.T. effectués par
'administration c’est de la réduction du tempgmeail

donc ¢a devrait pas étre comptabilisé

a mon avis hein j'ai l'impression que c¢a devps étre comptabilisé maintenant les J.R.T.T.
pris comme des congés il va y avoir il y a deuxisohs et ¢ca on aura la réponse a mon avis
un petit peu avec la feuille de congés qui va éiffeisée ces jours ci soit ils seront isolés
c’est-a-dire il faudra préciser si c’est un J.R.Tol un C.P. si c’est sépare il faudra sans doute
faire une saisie différente par contre si c’esinais purement et simplement a des congés
c’est-a-dire qu’'on passe a 31 35 jours ou je s@EESquIOI

35 jours oui

ce sera saisi comme des congés noyes avecaautnges

il faut attendre la feuille

oui je pense il faut

non mais sur la feuille on aura forcément lesgés et les jours R.T.T. assimilés comme des
congés moi je dis ¢a ¢a fait un lot tout ca maiateres journées R.T.T. programmées bon
ben c’est

on les met

non c’'est de la réduction du temps de travalil

non on les met pas

quand on est passé de 40 a 39 on a pas notéd’'de

non mais il faudrait quand méme les comptabiliggce que autrement

ben pourquoi

et puis aprés < tu les rentres pour quoi fafte *

ben ne serait ce que le gars il te demandegalg il te demande est-ce que j'ai eu tous mes
jours bon une erreur d’enregistrement un truc omanhin bon

ben il y a la feuille de congés quand méme

ben oui oui

oui tu as la feuille de congés oui ouais ouais

et & quoi ¢a va servir de les rentrer rentreral®ses dans les bécanes puis pas les exploiter je
Vvois pas l'utilité

je sais pas < c’est un choix

parce que en fin de compte > ¢a te donne le n@id congés < congés payés ***
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Réunion 1

c’est un choix qui c’est qui peut nous donneréjaonse officiellement >

je sais pas

ben < officiellement

c’est le nombre d’heures

il y a des instructions particulieres >

officiellement moi je dirais que I'on demande gestionnaire de M.R.4.G. comment il faut
faire a la limite peut-étre qu’il a une idée domcpmurrait demander au *P24*

oui je suis pas sdr qu'il aura une solution

ben il aura peut-étre une idée s’il y a pasalet®n

il a peut-étre un avis

il a peut-étre un avis

et puis peut-étre que d'autres départementriuposé la question

ben oui bon euh *P1* ou *P12* vous vous chardea'interroger le *P24* tu le fais *P12*

oui oui

bon allez hop c’est fait allez on hein

< je pose la question

on a évoqué le sujet > c’était bien on a quedgdées euh hein il suffit que si dans les autres
parcs ils ont une idée ca serait

je pose la question tout simplement parce qusetaaine derniére j'étais j'ai pris un J.R.T.T.
vendredi donc se pose le probléme de la saisie quoi

ah oui

la il y a quand méme bien deux choses bien éépdl y a le fait qu'on a 35 jours de congés
maintenant

oui

c’'estdonc il y a des journées A.R.T.T. deddribyea les autres dix jours qui sont flottants qu
sont *** ces jours la c’est pour ne pas dépasserlB00 heures donc ma logique a moi ces
jours la ne sont pas comptabilisés < en quelguenfac

non ils sont pas comptabilisés >

en quelque facon par contre il y a un flou &gige qui existe et c’est peut-étre ca qu'il faut
dissiper on sait pas s'il est la on sait pas stilpas la euh il y a rien d’écrit nulle part

attention c’est vachement important parce qupegd jouer dans ton bilan de parc < parce que
c’est des heures

il est quand méme marqué quelque part que chaccdmacun est tenu de donner ses jours
programmeés

je sais pas

donc le *P5* il I'avait dit qu’il que tel joudiétait pas la

je sais pas

hein

ouais I'aspect matériel oui ¢a c’est sOr c’egteachose

tu as l'aspect technique analyse aprés c'esteaeglie tous les congés la ils influent aprées sur
tes bilans

non mais c’'est pas du tout pareil

ben

si il a raison *P4* un jour qui est en sept €' c’est

un jour > qui est en sept c’est du non produdtdific ¢ca jour sur ton bilan

< c’est une absence

donc attention > c’est quand méme un c’est pasdent ¢a c’est pas innocent hein

bon la prochaine ou le plus tét possible heirsaisit on essaie de savoir comment ¢a se passe
dans les autres département et on verra bien quoi

mais c’est vrai que la feuille de congés quiaeaer *P3* < c’est pour toute la France

*** dire > c’est que on travaille 7h75 * 7h00 ks jours R.T.T. on les paie par le biais des
0.75 mettez-vous bien ¢a dans la téte a longueunnde on paie /ses, ces/ jours R.T.T.

ben oui

ben quand les jours R.T.T. ils sont euh commpayts on les paie on est bien d’accord parce
que normalement on doit faire que 36 heures 35eBeuprmalement et par le biais la des des
comment des 7h75 par semaine ¢a génére des jaunswglisont compenseés par le biais des
0.75
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monsieur *P17*

en fin de compte on travaille pour ¢ca

< si on avait une autre modalité

monsieur le chef d’'atelier >

*** 35 heures on saisirait pas

on travaillerait pas plus

on travaillerait pas plus et on saisirait pasple *

par curiosité

en fin de compte euh il y a pas besoin de lesrsagormalement ils sont saisis dans le nombre
d’heures que I'on fait

voila par curiosité

mais < *** |es jours qui sont pris en congés gy

par curiosité vous pourriez demander > par Gitéovous pourriez demander profiter de la
présence de madame *P2* pour lui poser la questtoguelle est la position de I'agence
comptable {rires}

elle a déja des choses a faire {rires}

ben je lui poserai la question & midi jirai nggn avec elle {rires}

bon allez on reprend donc sur le point passajeuéo c’'est bon d’autres questions sur le
compte-rendu de la derniére réunion ou précisiares \pus souhaitez + on passe au point
suivant

ben la derniére chose que I'on peut peut-étre gliand méme c’est que on en a parlé tout le
long c’est que quand méme pour le premier févtigaut que le basculement des stocks soit
fait

ah oui

donc c’est important pour nous ce qui veut djte toute facture engendrant une mise en
comptabilité matiere sur stock doit étre recueaiis en informatique hein que ce soit par
l'intermédiaire d’O.R. de vente de sel de sortiesdlede comptabilité de sel * carburant piéces
tout tout tout doit étre saisi avant la date hestcde la comptabilité pure et c'est le
déclenchement des opérations

on aura du mal de basculer pour le premier

il y a pas du mal on a pas le choix

non non on peut on peut repousser hein

non non tu as pas le choix

'année derniére on a fait

I'an dernier

non < non non

il y a cing ans

*** > on en a encore rediscuté personnellementrpi du mal je vais te le dire parce qu'il faut
gue je fasse tous les stocks de sel dans toutealiesvisions < et que je les rappelle

c’est /pas, bien/ pour ¢a >

je ne peux pas la je suis qu’'un je n'y arrivgras la a avoir les stocks de sel dans toutes les
subdivisions j'y arriverai pas c’est trop tét le imde février je te le dis

c’est pas nous qui fixons cette date

oui non mais hier je lui avait posé la questitnelle me dit on pourra aller jusqu’au 15 c’est
pas date butoir donc pose lui la question

ah ben si elle te I'a dit moi je * nous on aférmation de ce type la si maintenant elle

si on est pas prét prét

bon

du temps qu’on était sur les saisies est-cerga@aine réponse a propos des des fameuses
heures de nuit

heures de nuit

ah oui

22h00 7h00 ben oui hein pour moi de 22h00 7hahtanant

il y a un flou artistique

oui parce que je sais pas si entre les deuntstpairce que la est-ce que c’est défini pour les
pour les O.P.A.
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pour les O.P.A. parce que normalement aux dexsigouvelles ¢a doit pas étre défini c’'est le
méme nombre d’heures mais le probleme c’est quil'eure de 6h00 a 7h00

et c’'est celle-la ou ils sortent le plus

et c’est I'heure qu'ils sortent le plus

tous les jours ils sortent a I'heure la

hein parce que entre 6h00 et 7h00 avant c’21&i00 6h00 et maintenant c’est 22h00 7h00 ils
nous cassent les < burettes avec ¢ca

¢a c'est emmerdant > oui mais le mois termirautra qu’on ait < une réponse

ben oui >

alors le

ce serait un autre mois ce serait un mois diétéce serait pas de probleme parce qu’on aurait
pas de trucs mais la tous les jours on a des gers®nt sortis pendant cette tranche horaire
mais ce décret du 25 aodt 1000 je sais paslgupi’est-ce qu'ils disent sur ces sur ces heures
de nuit la

et ben euh et ben non en fin de compte ca dadt &ec les indemnités les indemnités le
montant donc en fin de compte c¢a correspond nomwle & ce genre de travaux ca
correspond pas aux ouvriers de parc hein parcd gueune discussion en ce moment

oui il faut qu'on trouve un officiellement qutese que c’est les heures de nuit hein 22h00
6h00 ou 21h00 7h00

parce que le probleme aussi c’est entre leefgae qui est adopté ce qui est signé ce qui est
pas signé

*P7* disait euh provenant de *P25* qu'il y avait texte < de la D.P.S.

voila signé par monsieur *P26* > qui disait diavait pas de changement pour les O.P.A. &
ce niveau la

a ce niveau la ben normalement non

Si ce texte existe et ben on s’y tient parce 22100 7h00 < c’est vrai que

*** > ce que vous par rapport a ce que tu videsdire a savoir que *P25* il a pris contact
avec le secrétaire général et le secrétaire gélraldit je suis désolé c’est 22h00 7h00 pour
tout le monde

oui mais il connait non mais le probléme le fgoke c’est que la plupart du temps ils
connaissent méme pas

ben oui je sais bien

*P9* connait pas le statut des ouvriers de [laconnait pas du tout c’est pas la peine de se
casser la téte ils connaissent rien du tout slplenge s’ils ne plongent pas la dedans euh ce
sera des hein parce qu’on peut pas changer dajolandemain un statut dire comme ¢a dire
les heures sont de telle heure a telle heure oh g@iIcomme si on changeait du jour au
lendemain des heures ce qui a été modifié au nideauheures de nuit pour les agents de
travaux c’est les heures de nuit c’est les *** glfont passées parce que eux c’était de quelle
heure a quelle heure c’était de

ils en avaient beaucoup moins

de minuit & 6h00 du matin dons ils ont gagn@2ie00 a 7h00 du matin c’est la différence +
voila ce gu'’ils ont eu de 00h00 & 6h00

oui mais ce changement d’horaire la il a paruusudécret ou un zinzin quelconque la

pour les agents de travaux oui

uniquement

pas pour les ouvriers de parc

ben c’est ce décret la que je voudrais bienragpuis vraiment si c’est uniquement précisé
agents de travaux euh ¢a veut dire que pour lesersde parc ¢ca a pas changé mais ¢a me
parait un peu *** quoi

oui parce que a chaque fois il y a des déclomsspour les ouvriers de parc que ¢a soit
n'importe quel réeglement que ¢a soit 'analyse tlasaux que c¢a soit les euh les heures de
nuit tout ¢a les heures de nuit si elles ont pasngé je vois pas pourquoi ils les changeraient +
je sais plus c’est quelle page c’est marqué

bon cette heure de nuit |a je vais essayeralevér a la D.P.S.

non ce qu'’il faudrait téléphoner c’est la comtnlercellule des ouvriers de parc des comment
oui par un moment c’était ***

euh commet c’était le nom +
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oui ben c’est bon

c’est un service qui s’occupe il s'occupe qus devriers de parc

je I'ai je I'ai voila je crois voir le remplacadlu gars qui était en stage avec moi c’était *P27*
maintenant je sais plus qui c’est

bon ben on prend contact avec la D.P.S.

c’est une cellule expres pour les ouvriers de pails connaissent a fond le statut des ouvriers
de parc

hum hum non ben on les appelle et puis c’edt tou

oui c’'est ce qu'il y a de mieux a faire

d’accord ¢a marche + bon alors euh la suitet ties il y a encore d’autres questions sur euh
non

non bon alors cet apres-midi euh bien que gausopeu

tu auras la question cet apres-midi entre phésets par les agents

oui mais un est-ce que c'est toujours possildemme j'aurais souhaité comme on fait la
galette a 3h00 c’'était de pouvoir rencontrer t@ssduvriers de parc et atelier et puis de faire
euh aborder deux trois sujets dont le régime indine 'A.R.T.T. et les dérogations aux
garanties minimales temps de travail temps de repités donc est-ce que

ben il faudrait peut-étre qu’on les appelle pagoe

ben voila

on a prévu sur 3h00 donc ¢a fait 2h30 a moirissqeeuillent partir a 1h00 et

est-ce que ¢a reste possible mais il faudratwgqus les préveniez

il faut qu'on les prévienne < tout de suite

il faut gu’on les prévienne tout de suite >

ben allez-y

les prévenir tout de suite

donc pour toutes les sections atelier tout leaeoqui veut participer donc on fait une petite
une petite réunion vous prendrez la parole prineipant peut-étre *P22* sur

ben j'aurais voulu que papier soit communiquard\parce que

non non non non euh on communique sur ce quedat et sur ce qu'on essaie d'appliquer
progressivement avant une version définitive quipnarra étre caller qu’avec la sortie des
textes officiels malgré tout parce qu’'on entendolgt et contraire de tout a I’heure actuelle
{conversation de fond}

une question aussi qui sera abordée c’est quedd I'indemnité versée lorsque les gens sont
appelés c’est une question qui souléve énorménmemtétats la fameuse indemnité qui est
dans le projet qui n'est pas dans le document

et ben elle vient de tomber a I'eau justemeitieda alors j'ai encore pas fait pa- jai pas
encore fait paraitre la note du D.D.E. uniquemant que officiellement il y a rien parce que
le D.D.E. il dit on applique et il dit pas commemn applique et quand je dis il dit pas
comment on applique cette indemnité de 100 badlepul était prévue ben ca c’était tombé a
'eau le ministre *P28* dans un C.T.P.M. comitéheigue paritaire ministériel il a précisé
que c’était niet d’accord donc il est plus questies 100 balles aujourd’hui

ouh

ben oui c’est pour ¢a la il donne I'informatidn directeur et le directeur il dit ben ma fois on
applique le temps réel & partir du départ maisda ea change tout

ah oui

et oui mais c’est complétement débile hein eltilca le directeur sans savoir que le décret ou
I'arrété qui va sortir va vraiment reprendre eupatémaison alors c’est pour ¢a que pour le
moment je communique rien parce que moi ¢a me gam@meément de dire encore
aujourd’hui des des choses qui ne seront pas ealidés un arrété ou un décret

putain c’est pas vrai

et ben oui mais c’est comme ¢a

pour l'instant il faut attendre

ben oui

les gens se posent la question s'ils veulenir 8@ balles c’est dire pour I'instant on peut pas
les verser c’est en attente on a pas le documeénbgs le permet point final

parce gque parce gue c¢a ¢a remet en cause hemeaen cause nos temps de travalil

oui
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avant le si tu veux le travail effectif ¢’étaitpartir du moment ou ils arrivaient ici hein

oui

si c’est au moment ou ils sont ou ils partentcHez eux un personne puisque maintenant il
faut certifier le service fait quand tes gars dsitfdes heures supplémentaires il faut que tu
puisses certifier que le service est fait donsdlst bien partis a telle heure le gars quand il va
étre appelé chez lui a 4h00 du matin a 5h00 twie pas arriver tu vas te poser des questions
et toi tu vas certifier qu’il est parti & 4h00 datin il y a quand méme un probléme la-dessus
oui puis c’est pas ¢a

bon < il y a le travail

IeS *%k% >

et en plus et en plus tu lui comptera son tedgsavail non pas a partir de 5h00 mais a partir
de 4h00 alors euh ou on va

a la limite tu traines pour venir tu mets unerleeet demi et puis a la limite /tu es, tout est/
gagnant

bien sar

ben voila

c’est n'importe quoi ¢a

*** mais on travaille au quart d’heure < je vedite le gars il est *** on va tout arrondir au
guart d’heure

c’est n'importe quoi

alors si tu veux ce que je viens de vous direj@ne le dirai pas cet apres-midi aux agents

tu auras la question

oui mais attends jarrangerai ¢a j'arrangeraipoar leur dire que c’est toujours en cours de
discussion hein et que I'indemnité de 100 frandsétpit prévue hein a I'heure actuelle elle a
guand méme un peu du plomb dans l'aile qu’est-estgweux que je te dise

putain ils sont cons comme des valises

ben c’est plus que du plomb dans l'aile apparentm

si elle était trop forte il suffisait de la dimier

ben oui mais attends attends attends mémensiniistre il dit quelque chose quand tu vois ce
gu’il se passe aujourd’hui hein apres tu as la centma s’appelle la la la commission ad hoc
la qui sanctionne la si ¢a vient juste euh

*** ravenir

ben oui hein comment gu’elle s’appelle le cohsenstitutionnel +

< qui est-ce qui va aller le saisir

¢a passe par la >

ben dés l'instant ou tu votes euh une loi estl®ms décrets qui suivent derriére n'importe qui
peut passer

non mais ¢a passe dans une loi ¢a le I'indendhiitéervention ca passe

< *k%k

¢a risque > d’étre plus Bercy qui va faire largrce que *** déja

malgré tout sur le fond comment tu veux centifeeservice fait

oui tout & fait tout a fait

mais je disais a *P22* il y a aussi un autrebpgme l'air de rien c’est que le gars s'il est payé
qguand il monte dans sa voiture ¢a veut dire quegare devient une voiture de service en cas
d’accident

il y a plein de questions qui se posent derriere

hein

c’est n'importe quoi mais c’est vraiment < n’ionpe quoi

pour l'instant > on en parle pas

c’est pour ¢a il faut pas < il faut pas

*** > et I'histoire qui court & I'atelier la quées heures de travail compteraient le le temps de
travail tu viens travailler par exemple a minuittettravailles tes tes 8h25 ou 7h75 par jour
c’est de minuit a 7h75 enfin en respectant lesdseat apres c¢a tu es payé en temps normal au
tarif normal et plus au tarif supplémentaire védéoruit que j'ai entendu hier a I'atelier chez
nous

< il y a tout le temps des bruits

il y a beaucoup de bruits a I'atelier
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c’est ce truc la qui court >

la euh oui oui non mais

non mais c’est quand méme un représentant ssinglic dit ca ¢a met du jus

ah non mais la tu as du jus la en ce moment hein

bon écoute la cet aprés-midi la au moins onssayer de faire des photocopies de tout le
docu- enfin du document qui a été transmit parp8r la hein

oh je me demande s'il faut diffuser beaucouplueses

on le fait dans un esprit hein ou la il s'agspde se créper le chignon la moi je dis on est tou
dans la méme galere et puis on essaie tous dellaeirord

ouais il faut tenir les gens au courant

ah ben oui c’est de la réunion d’'informationg ggifais cet apres-midi hein euh c’est pour leur
dire bon voila ou c’'est qu'on en est dans I'étahde réflexions et suivant les textes qui sont
sortis ou pas sortis hein d’accord parce que ee@stque si toute I'information elle passe par
un biais syndical plus ou moins déformée la euhcddast pour ¢a que cet aprés-midi je
voudrais parler du régime indemnitaire je voudpaEser de 'aménagement réduction temps
de travail et aborder aussi ces dérogations alangjas minimales d’accord hein et puis leur
dire bon ben dans I'immédiat on est peut-étre undams I'expectative mais ce qu'il risque de
se passer bon je leur donnerai comme informations

les derniéres informations qu'’il y a eu au nivel régime indemnitaire euh on I'a vu sur un
encart d’un journal je dirai pas lequel bon normadat ca passe au-dela de 5000 mais on en
sait pas plus on en sait pas plus

alors je vous donne le contenu de ce que jediegscet apres-midi moi il me semble malgré
tout que ca soit que les gens hein ce régime indainanil faut savoir parc qui paiera

oui qui paiera oui

d’accord donc moi j'aborderai quand méme en dewxrois chiffre hein et sur des chiffres
réels jespere que a la comptabilité ils nous et sortis quel est notre chiffre d’affaire et
dans notre chiffre d'affaire quelles sont nos chard’accord je leur parlerai parce que c’est
guand méme important qu’on a énormément de charggsétives au parc d’accord et que tot
ou tard il faudra que c¢a euh que ¢a diminue ougguévolue hein que pour dire aujourd’hui
que le parc il est peut-étre en bonne santé maipteotenu qu’on paie pas toutes ces charges
supplétives la maintenant je leur ferai une peatémonstration hein pour leur dire que notre
chiffre d’affaire qui était basé sur un montanttaeaire de 1780 heures a partir de I'année
prochaine sur 1600 heures ce qui veut dire quepmestations seront facturées dans un
moindre mesure hein bon j'aborderai pas de chiffpescis réels mais je veux qu'il le
comprenne et en fonction de ¢a je leur déclinesicharges qui rest- les charges fixes qui ne
resteront pas non plus identiques puisque les ehaglariales seront les mémes elles seront
augmentées malgré tout de cette indemnité de niwiard’accord et je leur ferai voir que le
parc dans la position actuelle et ben en 2002 om da@ns une position qui sera nettement
nettement moins euh

favorable

favorable d’accord et ¢a je veux qu’ils le coemment et tout ¢a pour arriver au fait que au
jour d'aujourd’hui le montant des indemnités quintseersées est de 130 000 francs en
moyenne et que la les positions syndicales nouduisent a quasiment 500 000 francs donc
ce chiffre la multiplié par euh < par quatre

par quatre >

d’accord hein moi je veux gu'ils le sachent ti@upoint je veux qu'ils le sachent et gu'’ils en
prennent bien conscience que sur leur propositieumx cqui avaient une vraie et réelle
indemnité de métier enfin une indemnité pour travsalubres insalubres dangereux pénibles
et ben il y a une différence s'ils suivent leurgrésentants syndicaux qui sera trés minime je
veux qu'ils le sachent d’accord et ¢a sera l'infation que je donnerai apres je n’irai pas plus
loin d’accord et puis bon je pourrai leur dire augee j'ai des renseignements de ce qu’il s’est
passé dans les autres départements il y en a axs mdeux qui ont passé en C.C.O.P.A. et
C.T.P.S. sur des montants qui correspondaientqauegroposait la circulaire ministérielle au
jour d’'aujourd’hui en ce que demandent les syndiday a un point qui me géne je le dirai
comme je vous le dis a vous il y a un point quigaae c’est que pour une catégorie on est au-
dela du maximum proposé par la circulaire ministirihein et c’est tout voila ce que je leur
dirai bon sur 'A.R.T.T. ce que je voudrais leuredc’est qu'il y a principalement un point
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numéro dix hein et compte tenu des réactions @mghds un peu a droite a gauche et en
particulier peut-étre aussi en particulier a I'mtete point numéro dix il dit la chose suivante
la commission locale se réunira aussi souvent gssilple que nécessaire au minimum deux
fois par an a linitiative du directeur ou a la demde au minimum de deux de ses membres
alors on est bien placé au parc puisque parmi Embres je crois qu'il y en a et c’est qui
rappelle moi les voir *P10*

ben j'y suis euh et puis ben non

tu es tout seul

non non non il y en a deux

dis voir l'autre

*P29* aussi

et ben donc donc la donc euh il appartient dude goint numéro dix il précise aussi hein euh
est-ce que ca fonctionne bien est-ce que ¢a datiséastion et il permet aussi d’étudier toute
demande de modification(s) donc on est bien placgaac pour saisir cette commission < de
suivi hein voila d’accord

*k%k >

ben oui mais comme c¢a parle en ce moment daisssens il faut arréter hein < il faut que les
gens sachent

oui oui oui oui >

comment ¢a fonctionne hein d’accord voila alerslernier point que je voulais aborder et on
en a déja parlé tout a I'’heure c’était les déragestiaux garanties minimales de la durée de
temps de travail durée de repos mais la je restemaipeu vague hein je préciserai
effectivement que les 22h00 7h00 parce que on pasae temps de s’inquiéter aupres du
ministére hein parce que la ¢a va dans tous lesasessi

a moins que

donc tout le monde sera sur le méme

pied d’égalité

pied d’égalité hein et au niveau rémunératiorsee pareil alors est-ce que on aura la bonne
parole mais au moins application qui sera unique paut le monde au niveau du parc et puis
on essaiera de hein

il y a un sujet que je voudrais que tu abordesl@ux mots ¢a peut prendre 15 secondes c’est
simplement dire que bon ¢a remue un peu a I'atalidreure actuelle avec les travaux mais il
y a beaucoup de poussiere et beaucoup de brulep&reprise et que tu leur dis simplement
que tu comprends leurs problemes que bon on psufapa le truc et que tu les remercie de
leur compréhension bon je pense que ¢a aideraiteagasser le message

d’accord

je te demande ca

c’est vrai que le bruit

parce gue j'en entends alors je vais voir lesgeour

et je compte sur vous hein pour que ca soitymadébat c’est de I'information et ce que je
souhaite vous pourrez poser méme vos questiong pare je leur donnerai la parole pour
gu'ils puissent s’exprimer qu’ils puissent valoir petit peu ce gu’ils pensent mais en tout cas
pas de débat syndical de mon temps machin etddgdar < pas question

ah non non > moi c’était juste une informatiarege donnais bon c’est tout de toute maniére
gue ce soit n'importe ou il y a pas eu beaucougistgission la-dessus

et ben oui et ben oui

ben non parce que tout le monde est dans ltattesin tout le monde est dans l'attente je sais
pas chez toi < ***

puis la galette c’est I'occasion

mais tout le monde est dans I'attente de sdeamontant de I'indemnité il s’en tamponne le
coquillard hein je veux savoir c’est tout

hein la galette c’était 'occasion

alors

guelle est la position du chef de parc quellelasposition du chef de parc vis-a-vis des
indemnités

alors vous voulez la position du chef de paneciiby a deux départements qui ont passé ¢a en
C.C.O.P.A. et C.T.P.S. sur des montants qui somioetes correspondent d’'abord a la
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circulaire hein et ne sont pas ceux qui circulenpau partout de 5000 a 6000 francs ou 6500
hein je ne vous les donnerai pas précisément miaidd monde peut se renseigner aupres de
la *T6* et de la *T7* d'accord par contre il y afeftivement un certain nombre de
départements qui sont dans dans les fourchettestigéfment de 5000 6000 7000 mais il faut
encore faut-il faire attention parce que nous otepie I'indemnité de métier c’est I'indemnité
de métier de base dans les autres département@tpeugu’il y aurait des tendances a
mélanger I'indemnité de métier complémentaire Eduction d’heures supplémentaires les
machins les trucs euh

non non non ce serait un chiffre la dernierervention qu'il y a eu au ministére la derniere
réunion suite a la circulaire c’est entre cinq @)® c’est encore pas définit mais ¢a sera au
dessus de 5000 c’est presque sar

hum hum

c’est arrété la-dessus donc méme le départeména voté quelque chose sera obligé de
revenir en parce que c’est le minimum bon je m'aegoeut-étre de trop

il réduirait la fourchette quoi

il réduirait la fourchette disons

ce qu’on peut dire c’est qu'il y a peu de dépaménts qui ont tenu compte des indemnités qui
étaient versées pour jusqu’a lors pour les indiwigaur les agents donc travaux insalubres
dangereux ainsi de suite ils ont tous a peu presi@ae nomenclature hein euh quatre
catégories hein que inférieur & maitre compagndncawx qui en touchaient ceux qui en
touchaient pas supérieur a maitre compagnon ceiugngtouchaient ceux qui en touchaient
pas grosso modo dans I'Est de la France c’est tilnpgel comme ¢a

donc celles qu’on a fait oui ¢a correspond

¢a correspond un petit peu

c’est vrai que ca parait logique

mais par contre les écarts euh les écarts eetne qui touchaient ceux qui touchaient pas c’est
pas 1500 francs comme chez nous hein

aux derniéres nouvelles

ce que demandent les syndicats tout du moins

oui oui il doit y avoir je crois aux dernieresuvelles il doit y avoir 42 départements qui
rien /n’, 0/ est fait et il y en a d’autres qui sen pleine discussion mais 42 départements c’est
sar qu’il y a un blocage complet sur 42 département

hum hum

c’est peut-étre pour ¢a qu’ils veulent imposenanistere des fourchettes plus réduites

voila

¢a évitera de discuter

¢a évitera de discuter +

bon donc voila pour cet aprés-midi on commengadile heure 2h15 +

14h00

oui {conversation de fond} bon euh la je saisspsi on aura le temps de Il'aborder
complétement je voulais vous donner un peu le cewgnidu de linspection générale
maintenant hein euh les points essentiels heircawtoncerne et le personnel au niveau de la
formation l'inspection générale souhaite plus digyalence des agents et aussi une recherche
de synergie

traduction

ca veut dire que cette synergie c’est un peugdes de I'atelier qui pourraient travailler a
I'exploitation certaines périodes c’est ce gu'ilE@sse en hiver par exemple aujourd’hui ou
inversement je veux dire hein donc j'ai donné uenagle qui qui est peut-étre pas forcément
ou qui *** tes oreilles *P4* hein mais

c’est des commentaires propres au parc ¢a @i c'e

pas chez nous pas pour le notre

si si si pour le parc

ici

polyvalence des agents donc au niveau formditen moi ce que je vous demande hein c’est
de voir avec vos agents donc que vos agents gaighpolyvalents maintenant ¢a repose sur
guoi ¢a j'en sait rien

ben dis donc pour étre plus polyvalents que daBs |’y crois pas
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au niveau de I'exploitation < on peut pas faihas je crois que la

on reverra tout en détails > qu’est-ce qu'omll#utres oui oui

ah non non moi la polyvalence a I'exploitatiorea tous les stages qu’il y a de métier je défie
un parc de France d’en avoir autant que nous je défparc je défie un parc

peut-étre dans *T8* peut-étre

non {rires}

moi je pense entre l'atelier et I'exploitatioays-étre

eh *P10*

atelier et exploitation c’est principalementqé est marqué dans le rapport hein

c’est pas de la polyvalence a proprement ditcjeie les agents d’exploitation puissent aller &
I'atelier et vis versa

oh c’est pratiqué

aucun probléme

d’un c6té comme de l'autre

moi ¢ca me parait pas

donc dans le rapport on voit aussi I'importades charges supplétives je vous en ai déja parlé
tout a I'neure 20 agents donc c’est encore a eérifa je I'ai pas vérifié mais pour quatre
millions de francs ¢a non plus

il y a 20 agents qui touchent quatre milliondrdamcs

oui

pourquoi tu es pas dedans

en charge supplétive pour 20 agents tu as gualiiens de francs de dépense

*** par agents par an ben c’est normal avecclegrges

eh quand on parle de salaires c’est salairesghlarges hein donc 200 000 francs par an ¢a me
parait pas je sais qu’on est largement payés mau®hctionnaires mais euh n'imaginez pas
c’est vrai que c’est les fonctionnaires du lajod

ah ben qu’est-ce que tu crois

¢a s’explique aussi par la multiplicité il y aauexplication qui est relativement rationnelle ¢a
s'explique par la multiplicité des du parc des amsec’est une particularité *T5* c’est un
parc avec trois annexes ¢a colte énormément péuseahcharges supplétives c’est clair net et
précis tu as pas tu peux pas comment ou alorstikigpprimer les annexes

euh non les annexes si tu veux par rapport harges supplétives

les chefs d’équipe atelier que tu aurais pas

ah non non non non non non non les charges &tiNgs c’est toutes les charges que le parc ne
paie pas directement

c’est les fonctionnaires

d’accord donc si tu veux le salaire de *P16&st pas payé par le parc le salaire de *P6* non
plus le mien non plus

et on rapporte des sous au parc et vous leddaotif* c’est clair alors que vous payez pas
votre da

il faudra peut-étre nous payer a partir de nesiant

oui

donc normalement le jour *** 400 000 euh

quatre millions de francs

quatre millions de francs

¢a fait 200 000 francs par agent

oui 200 000 francs par agent qui serait a lagddu parc

voila donc ce qui voudrait dire que si tu vewwia un résultat réel tu rajoutes quatre millions
francs de charges et la ¢ca nous fait un ### hein bo

il y a une chose aussi au niveau des recettashmeple parenthése au niveau du sel c’était un
truc qui était porteur parce que avant on faisafolrniture et le transport le transport j'avais
un prix moyen j'ai toujours tapé au dessus c’'edira-que je gagnais sur 25 000 tonnes
multiplié par 1000 balles 25 patates qui arrivaismmihme c¢a I'année prochaine les 25 patates
la on les a plus parce que c’est fourniture etsppart directement de la mine et * marché ca
veut dire gu’entre 25 et 40 briques de moins evuredu parc

tout dépend le prix auquel tu vends ton sel
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on augmentera pas le prix du sel en fonctiocgaue on gagnait 25 ou 30 patates euh parce
gu’'on se démerdait autrement

aux dernieres nouvelles c’est hors compte reftiti {confidentiel} bon allez je continue |l
apparait aussi cing logements de fonction a diipongilonc I'inspection générale demande de
vérifier les conditions d'utilisation par rapporti alécret 60 191 oh note pas *P5* je te
donnerai tout ¢a en vrac hein de un décret de ¥666 en comptez cing vous des logements
de fonction la

*P10* deux ici ca fait déja trois *T9*

ah oui *T9*

*T1*ily en a pas

ily en aplua*T1* *T9* un *T2* un *P18* un epuis c’est tout

a I'époque il y avait *P30* et puis a *T1* iléé mal renseigné ¢a fait au moins trois ans qu'il
y aplus a *T1*

a *T2* il y avait dans la maison de deux étagsisce qu'il y a pas un étage

ah

qui a été repris par la subdivision pour des

a *T9* il y avait deux logements il y avait delogement & *T9* il y a plus qu’un logement

un a *T9* un a *T2* et *P18* ca fait trois

allez on continue

aujourd’hui il y en a plus que trois ¢a c’est sO

bon eh maintenant un petit point de détail agssi souligne hein donc javais paré de la
formation mais aussi business object euh dont devra

business business

oui oui mais donc chef de parc ou chef comptabiebon il faudra que I'un ou l'autre on s’y
mette a ce < business object Péricles

il avait été demandeé > il avait été demandé dawesderniére réunion avec monsieur *P31* de
faire une demande auprés du C.F.P.l. de *T10* potifs organisent en collaboration avec
les parcs environnements

environnants

de la région une formation Péricles pour meitjeur tous les utilisateurs

mets ¢a dans le compte-rendu comme ¢a on faihote pour

au C.F.P.1. pour voir si c’est organisé

sous couvert de I'information D.D.E. et qu’ileus organisent un truc moi j'y comprends rien
du tout dans leur Péricles

gu’ils réunissent tous les * du coin

ouais ouais

c’est quoi ce truc

Péricles

Péricles c’est une fois de consulter la basdatmées M.R.4.G. simplifiée

pourquoi Péricles on sait pas

c’était un guerrier grec

bon aprés il y a quelques remarques sur la cainiijpé budgétaires et administrative euh au
niveau de I'administratif euh la ¢a vaut le coupl@eoter quand méme quand on parle de
marchés euh on lit facture au lieu de donc on indacture et il vaudrait mentionner
versement sur marché pff a voir euh au sujet desnmandes commandes publiques
commandes hors marché comme d’habitude de végfierle montant ne dépasse pas le hein
donc c’est pas forcément évident parce que lesantt des marchés donc c’était 300 000
francs a I'époque ou ils ont fait le contr6le aughui c’est 90 000 euros hein mais malgré
tout vérifié ¢a c’est pas uniqguement commandé @agatce c'est ce qui est commandé par la
D.D.E. alors ca les vérifications ¢a j'en saiscsénnent rien mais malgré tout il faudrait qu’on
soit qu’on vérifié nous au niveau du parc qu’on g@sand méme en dessous de ces 90 000
euros

il y a des choses nouvelles encore la nouvedlmanclature ne définit plus 90 000 euros par
fournisseurs mais 90 000 euros par type d’achat&ee catégorie

oui les * nouvelles c’est la nomenclature quedux parler

ouais

bon pour le moment elle nous a pas été forgiesit < d’étre modifiée par

549



O©oO~NOULA, WNPRFP

Qoo oauaadbhbdbdDDDDDMDIMDIMAEDNDINWWWWWWWWWWNNNNNNNNNNRERRPRPEPEPEPRERRPRLPR
OO A, WNPFPOOONOUPRARWNPEPOOONOUPRARWNRPEPOOONOURAWNRPEPOOONOOOURAWDNEO

L6
L1
L6
L1
L6

L1
L6
L1
L6

L1

L6
L1
L6
L1
L6
L1
L6

L1

L6

L1
L6

L8

L2

L1
L8

L7

L6
L7
L1
L2
L6

L2
L6

Réunion 1

elle est communiquée > elle est communiquée

oui

on a pas le décret d’application mais elle estrmuniquée une petite parenthése

il y a < encore des mises au point a faire

toutes les piéces détachées > oui il y a des ggas problemes quand on /pense, prend/ piéces
détachées mécaniques c'est grosses dépenses ducgaiat I'objet que d'une seule
nomenclature d’accord

donc on sera obligé

voila

ouais

I'huile par exemple + c’est une seule nomenctaittiest pas fournisseur *S9* c’est I'huile
gu’elle soit achetée chez *S9* chez *S10* chez nrachachin machin c’est huile et pour
toutes < les huiles

bon alors *P12* > tu apportes de I'eau & mon lnmopuisque tu as l'air de connaitre la
nouvelle nomenclature

pas du tout

si écoute essaie de voir hein par rapport & cettivelle nomenclature < dans quelle

je l'ai pas >

mais si tu I'as

non je I'ai pas non non non

je te la donnerai on 'a eu hier

elle est arrivée avant la réunion du mois deutd@nvier dans les autres départements elle est
arrivée fin décembre

oui oui non mais essaie de voir justement pppog a cette nomenclature la ou il faudrait
gu’'on fasse des marchés comme ce que tu viensreesuli les pieces détachées I'huile et
compagnie

si tu veux on arrive sur un sujet qui qui esaatialité bientét tous les marchés piéces
détachées qui sont ont été * en I'an 2000 il y &3 gui sont des pieces détachées qui courent
encore sur 2002 ce qui nous laisse un peu de sgpgeconduits pour 'année 2002 mais au
31 décembre 2002 ils vont tous étre caducs d’acitosa falloir les renouveler et qu’est-ce
gu’on va faire est-ce qu’on passe des marchés elieedfacon on passera des marché etc. moi
je sais pas

hum hum

sachant que tu feras des lots ce sera des ktanmgue ce sera *S11* *S10* tout en méme
temps dans un seul cadre il faudra faire le médageut la dedans

oui il récupere le lot de des pieces détachéde des pieces détachées machin donc tu feras
un appel d’offre des piéces détachées

¢a va pas étre évident dans certains départerdans le département ou chef de magasin est
plongé dans les marchés a corps et a qui il seereheveux >

ben oui

eh tu feras un marché de pieces détachées agdotd lot *S12* lot *S13* lot machin et les
gens tu affecteras le lot untel untel mais tu passqu’un marché global de fourniture de de
pieces + mais bon il faudra les monter c’est l¢s déest les lots de gravillons du A du B 22
lots 22 marchés un marché par lot et avant onrespgit les lots maintenant on les groupe
plus

et tu as vu en plus que I'Europe va interdireldele monopole des pieces détachées au
constructeur hein dans un an ou deux

si c'est ce que je comprend pas si il faut desgs détachées *S12* on a pas le choix

dans deux ans I'Europe interdira a *S12* d’oblig a mettre des piéces

tu auras * d’origine *S12* > tu auras ***

c’est vrai que s'il faut des filtres a huile

attends est-ce que ca veut dire les gars il ¥amuser a construire des piéces spécifiques ou
des voitures *** un alternateur et un démarreund’aichétes déja plus chez *S12* depuis
longtemps a filtre a huile < filtre & air non plsgnsmission non plus

non mais regarde la différence >

mais un siége un siege tu vas I'acheter ol &cpaz *S12*
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non mais c’est vrai et c’est pas vrai ce qudisuc’est vrai et c’est pas vrai ce qu’il se pagsse
I'heure actuelle c’est que tu as des marchands tlea grossistes des gros grossistes des gros
grossistes de la piece détachée d’origine et quiles prix fournisseurs et qui revendent c’est-
a-dire que tu a la piéce d’'origine qui te permetvdir la remise et tu as la pieéce d’origine qui
passe par un réseau et que tu peux avoir un pasmioere

hum

donc + ¢a va étre la jungle encore une foistceEst la jungle totale

bon euh je termine hein quand méme hein il yadgné tout ¢a c’est on reprendra ces points
sur les marchés nomenclature et tout le bazar @shde la prochaine réunion hein ¢a c’est
certain hein euh maintenant il y a quelque chosié faut qu’on fasse ils ont noté que a
l'inventaire hein on avait des véhicules et enginrgont pas lieu d’étre donc il faut qu’on les
sorte de l'inventaire tout ce qui est véhicule egie + par contre il faut qu’on mette a
l'inventaire des choses qu'il N’y était pas comimettce qui est mobilier machin et compagnie
alors je suis désolé de dire c’est faux < gxst possible

*** > dire au général

ah non c’était quand I'inspection générale

oh ben

le rapport non j'ai rayé sur les listes d’invaing c’est moi qui I'ai fait *P12* quand on a fait
les numéros d’inventaire en début d’année et ggiértous les véhicules puisqu’ils ne sont
plus ils ne sont plus on a mit & jour les ta-drdénventaire

l'inspection générale c’était au mois de mai 200

quand est-ce qu’on l'a fait *P12*

c’était apres

ben si vous I'avez fait aprés moi je veux bien

oui juin gu’on a fait ¢a juin ou juillet

bon

guand on a préparé le les ventes c’était urppesa

c’est sorti de l'inventaire

ah pour moi parce que s'il a regardé les bougjdimventaire tout est rayé parce que ¢a avait
été supprimé < et

oui bon > alors O.K. tu es ce serait bien ergeete concerne au niveau matériel mais par
contre on est pas bien au niveau de de tout celagit étre a I'inventaire tout ce qui est
mobilier hein

si ¢a suit son cours ce truc la

c'est lui qu'il le dit {conversation de fond} ws me sortirez les inventaires A B et C et je
vérifierez si ce que vous me dites est vrai ou faeix ### {confidentiel} bon j'ai encore un
point qui est important ### {confidentiel} bon aleernier point parce qu’il est 12h15 les
gars on va quand méme pas passer euh donc c’esba@sogrammes d’'investissement 2002
bon en ce qui concerne le département il passesfgoque notre demande de crédit donc pour
*C* euh donc a la commission permanente fin jankiein donc ¢a c’est une précision euh le
département me demandait s'il passait la totdhiédjt oui hein comme ¢a on sera tranquille
on pourra commencer euh tres to6t a commander titg matériel et a faire nos marchés si
besoin est maintenant en ce qui concerne I'Effiail qu'on s’y prenne quand méme un petit
peu differemment hein parce que avec les rétablissts de crédits euh a I'heure actuelle il y
a *C* qui trainent hein c’est un de I'argent galgpilu niveau de la gestion entretien au niveau
de la D.D.E. d’accord donc euh il faut absolumegintgu’on puisse programmer en ce qui
concerne les investissements Etat ce qui ce gundispensable au niveau crédits pour acheter
le plutét possible et je demande que tout soitléajlus tét possible hein on va essayer de
faire tout pour hein pour gu’ils puissent avoirrieétablissement et le redistribuer aprés pour
I'entretien routier vous m’avez tous suivi au nivete < de la gestion des crédits

'année derniere > on avait déja fait fissa shparti sec d’équerre et puis < 'U.G.A.P.

bon alors > a I'heure actuelle ils en sont ité @0 recevoir je sais pas peut-étre le premier ou
le premier et deuxieme acompte mais enfin ¢a qoores 80% de ce gu'ils ont hein de ce
gu'ils devraient recevoir donc comme nous on aibege *C* francs hein il faut absolument
*P4* qu’on se voit qu’'on se dise vraiment au maésde février ou mars on arrive a acheter ca
¢a ca ca ca et tout le restant ma foi on le prograra sur un un dans le courant de I'année
hein mais il faut absolument gu’'on se positionnet tde suite pour pouvoir dépenser le
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maximum sur les *C* alors la *P32* hein elle devaitappeler aujourd’hui mais elle aura pas
sa réponse aujourd’hui elle I'aura demain d’acamed mais il faut qu’'on se voit si ce n'est
aujourd’hui demain demain je suis pas la donc jendi je suis A.R.T.T. demain + ben oui
bon ben ¢a sera

ben j'ai préparé le terrain

prépare un petit peu hein et puis elle aurapanse lundi d'accord + bon moi j'en ai terminé
mais il y a des questions particuliéres euh eubus de +

Etat Etat

Etat oui

bon il y a une question aussi qui est importage suis pas le seul concerné la c’était ontavai
des crédits Etat qui n’étaient pas consommés qucernaient la balayeuse donc qui était
prévue normalement sur les budgets 2001 euh Igdaada la balayeuse ca fait ¢a fait un mois
on en parle plus c’est vrai que avec la neige iordel on a pas pu tout faire mais bon la
balayeuse la balayeuse la balayeuse qu’est-ce fpiton

ben la balayeuse moi si vous me dites qu'ontactiést bon on prépare le marché puis point a
la ligne

je sais pas ou ¢a en est moi j'ai pas de stviipn eu j'ai rien eu de spécial

alors bon alors la en ce qui concerne le matgae 1a un

c’est vachement important la

ce que dit *P4* |la balayeuse d’accord

c’est la priorité des priorités

et malgré tout vous avez recu un petit papieércqucerne le matériel 2002 hein vous étes les
seuls a ne pas avoir dit ce que vous vouliez gueevous vouliez donc il faut absolument que
les *P10* *P7* *P4* et *P17* se mettent autour daitable et on on concrétise ce que vous
devriez avoir

bon ben d’accord

d’accord

il faut faire ¢ca & une réunion mais ¢a c’est d@esions

spécifique hein

spécifique le seul sujet parce qu’autrement on

oui oui non mais c’est pas dans ce cadre lamgtices sujets la hein on est bien d’accord mais
¢a c'est ca devient urgent je dirais lundi il faaitigu’on se voit

{sifflement}

ben oui hein

ben lundi tu veux qu'on se réunisse déja pourde de I'Etat + on va avoir une téte comme
une citrouille il faut mettre au moins a mardi fiefon on peut y aller moi je m’en fout mais
+

gu’est-ce qu’on avait d’autre lundi

ben lundi tu as dit il faut qu’'on se réunisseastdes deux pour les achats Etat voir moi je
prépare le terrain

ben oui non mais ¢a en découle hein attendaut §u’on ait déja vu les gaillards la de
I'exploitation hein pour voir

exacte

si leur matériel qu’on achete sur Etat hein entge programmer tout de suite ou pas donc la
euh

ils ont du matériel de I'Etat effectivement

est-ce que les subdivisions c’est fait ¢ca

subdivisions c’est fait

on a toutes les réponses monsieur *P33* a rengayréponse

ouais mais euh au niveau du parc on a rien de

il y a juste *P10* qui a répondu

de concret

j'ai répondu moi

*P10* a répondu

jai répondu aussi moi j'étais pourquoi je saisncerné que pour la pelle jai dit la seule
condition c’est

la pelle c’est du département
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Réunion 1

un abattement de 2m70

la pelle c’est du département

oui c’est du département

est-ce qu’on peut se voir lundi {conversatiorfaied}

mais moi il y avait que ¢a autrement les autt&ésnoi j'ai donné la réponse

oui mais le chef il me I'a pas donné

tu I'as eu forcément

ben non

le seule chose que je disais c’est que je veulaiabattement minimum 2m70

si effectivement j'ai bloqué une réponse de *Rrte la donne mais ¢a m’étonnerait hein

je suis sUr que je I'ai pas j'ai celle de *PIfiais j'ai pas

la réponse est courte je ne veux qu’'un abatted@@m70 c’'est tout

c’est du département

en plus c’est du département

tu as rien a Etat toi

non je suis concerné par des gravillonneursdgarargeurs éventuellement dans des choses
comme ca +

*P22* tu as pas répondu toi

non j'ai pas

bon alors il faut qu’on voit I'exploitation qu’est qui qui est utile et nécessaire le *P10* <
est-ce qu’il *** *T2*

non cay est j'ai donné ***

non non mais attends je suis je suis pas > p&strai je suis pas d’accord

on en a besoin

oui j'explique pourquoi parce que < il met sdmix *P10* il met son choix

*k%k >

tout a fait d’accord mais pour moi I'exploitatic’est un ensemble quand *P10* il met son
choix et que *P22* a peut-étre une autre idée otrumon peut trés bien faire un basculement
entre le parc la et ¢a peut étre englobé dans wvenwent de matériels donc il faut que les
gens soient la *P10*

oui d’accord d’accord *P4* mais c¢a fait neuf an%** fourgon on change la méme chose on
change pour la méme chose

oh tu fais un pélerinage a *T11* >

non tu as raison globalement mais dans de 1 pas

c’est ¢a que je voulais dire c’est tout

donc on demande le fourgon benne mais avec emecbbasculante parce que ¢a nous sert de
temps en temps pour du béton

bon allez ¢a le fait venir c’est embétant bamdiuO .K.

ben alors il faut qu’on se réunisse lundi matin

oui et puis apres on voit ce qu’on peut achete2002

lundi matin puis on fait Etat 2002 tout de s@pges lundi matin < on fait donc lundi bloqué

la balayeuse *** la balayeuse en plus

hein

parce qu’on a tout le dossier balayeuse maintena

et ben il faut parler de ¢a c’est pour ¢a

oui oui

< *** par ¢a par la balayeuse

*k% >

le budget 2002 il est pas méchant pour I'exptan

oui mais il y a aussi la balayeuse il y a allasimog a *T2* par le marché

bon alors moi je viens pas le matin pas de lealsg on parle pas de balayeuse

Si

ah si aussi

ben si

mais c’est que pour ¢a qu’on vient

ben je croyais que c’était un truc de I'Etat moi

ben I'Etat elle est en partie Etat la balayeuse
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le porteur il est sur 'Etat < et le

c'était un > saucissonnage Etat département

oui d’accord

et c’était un budget 2001 c’est ca

pourquoi le matin

ben j'en sais rien moi le matin ou I'aprés-nj&lim’en fout c’est vous qui le dites je me ferai +
bon +

est-ce que ton balancement de stock pour leiprdévrier tu as quelque chose a balancer toi
au premier

tu sais bien que j'ai rien commandé

bon c’est lui il a le stock je fais par ordraidjence par ordre d’urgence le mois de février ¢a
va arriver

tu sais bien que l'atelier que I'atelier n’a jais d’'urgence *P16* donc ne pose méme pas la
guestion moi je serais de toi

allez c’est vu lundi matin on se voit

quelle heure

ben jai pas pris mon agenda +

allez bon appétit

attends te sauve pas moi j'ai un dernier poiot pai un probleme de micro qui est devenu
completement insuffisant il serait souhaitable é®mplacer rapidement le micro de *P34* par
un materiel

ce sera O.K.

par un matériel

c’est O.K. parce que j'ai deux questions dewdex questions qui m'ont été posées celui de
*P16* euh le tien qui donnent un petit peu *** aonous devons acheter cette année des
micros qui vont étre mis en service pour dans d&gres annexes il y en a un a l'atelier de
*T2* et un qui doit étre mis a I'exploitation cesuk micros la on va récupérer des anciens des
Pentium 166 P1 qu’on mettra en Mélanie et on meésamicros récents

< quand

quelle bonne nouvelle >

ils sont encore pas commandés je peux paseéecdisera au minimum des un giga avec 256
mégas de rame

gu’un giga alors

oui *P16* ce sera les plus rapides du

Ce sera un peu court pour nous

oui tu peux pas jouer avec {conversation de Jond

bon alors c’est réglé ton probléme de micro

ben ¢ca marche il arrive quand

il est pas commandé {conversation de fond}

tu as pas d’autres questions

non

*P10*

ben jai une question mais il faut que je troweux autres fournisseurs parce gque suite a la
visite des portails a *T2*

oui

on a un petit probléme de couverture depuid gLgi I'isolation donc on a un retour d’eau qui
vient sur les ressorts des

ah oui

des portes donc il faut le et premier devis gjaeeu c'est 8400 francs euh alors j'ai pas
d’autres devis

tu notes quand méme son probleme de portes la

il y a un deuxieme probleme de portes il y adenxieme probleme de portes que je suis au
courant *P16* n'y est peut-étre pas et c'est lui giotait un peu Il'affaire jai fait venir
I'entreprise *S14* pour me faire un devis de démagetde la porte de la station de lavage une
porte & volet roulant et je lui ai demandé un deasr réinstallation c6té * la raison c’est
gu’on avait un petit peu le temps de le faire cpréeipite parce que tu sais que les entreprises
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de maconnerie ne travaillent pas en extérieureufd actuelle du fait du froid que c’est gelé
dans le sol ils travaillent en intérieur

hum

et ils vont ils ont changé leur rythme de travair organisation de travail dans la patrie la
donc j'ai fait venir *S14* pour le démontage deplarte et le remontage dans une autre partie
hum

j'en ai profité de I'occasion pour aller monttarporte de chez *P5* |a porte de la radio volet
roulant qui est complétement arrachée

oui

qui est tenue avec des corde qui est dangebmusgai demandé a *S14* qu'il nous fasse un
devis qu’il doit envoyé rapidement mais la c’estttavail urgent donc des que j'ai le devis on
pourra lancer la commande

il y a plus d'urgence il y a plus d’'urgence gié&té leur montrer a *S14* moi je leur ai envoyé
un fax avec *P5* disant que si dans 15 jours s$igas de réponse on entend plus parler de la
maison *S14* au parc de *T3* moi *S14* je veux plies voir c’est clair je ne veux plus les
voir tu ne m'en parles pas tu fais ce que tu veaisreans moi ¢a fait déja deux fois qu’avec
*S14* on va voir le truc du labo occupe toi voir e atelier et ne nous emmerde pas avec le
reste

j'ai voulu bien faire < en profitant de I'occasi

non non et non > ¢a fait deux fois avec le *Rignter a *S14* qui s’appelle * de chez *S14*
'autre copain qui était de chez * ca fait déja xdgai fait un courrier parce que ceux qui
s'occupent < de ces trucs la

tu dois avoir un probléme > relationnel avec4Sparce que

il y a pas de probléme relationnel

moi j'ai appelé *S14* et le patron monsieur *P3#st venu le lendemain mais je le connais
bien alors tu m'excuses

tu travailles gu’'avec les gens que tu conndit <

*k% >

allez chacun en suivant

I'année derniére je sais pas si vous I'avez wadait un petit document qui s’appelait la lettre
du parc

oui oui oui

mi-mai 2001 enfin 2000 et présenté 2001

oui

alors est-ce gqu’on recommence I'année ci

oui ¢a serait bien euh lettre du parc oui eulsarait bien si justement dans cette période de
janvier parce que je pense que

¢a se fait pas en cing minutes

mais ca se fait pas en cing minutes hein je sais

eh puis on avait un modele de lettre du parc aeequ’on veut mettre dessus

par contre ce qu’on a jamais eu qui avait éEsgldans la lettre du parc c’est d’avoir un petit
peu l'avis des agents sur la lettre du parc paneeen fait ¢a parlait des gens en premier d’eux
en partie du travail qu'ils avaient tout ¢a c’'estajamais trop su comment ils avaient percu
donc ¢ca a mon avis ¢a serait bien

et cette lettre du parc elle est envoyée a qui

tous les agents I'ont eu plus qui les les subitias ont eu une copie

oui d'accord O.K. bon donc il faut que tout umacun essaie de fournir un article au moins
quoi

ben du moins des pistes pour des articles

voila

vous l'aviez vu le contenu

ben j'ai vu quelgue chose quand je suis arrigésije pourrais plus dire

je vous la ressortirai

oui tu me le ressorts O.K.

mais ce qui aurait été bien c’est I'avis desiagi@ mon avis

bon tu essaies de piloter ¢ca et puis on esgagedutant qu'on est de t'aider *P5* ¢ca marche
¢a marche
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tu peux le dire un petit mot a la fin de la riéumcet apres-midi pour leur dire

ah oui pour leur demander

leur avis sur la lettre du parc oui tout le meitidvait bien eu 'année derniere

oui

a I'occasion de la galette ce serait bien degmter les nouveaux venus de I'exploitation

oh j'ai pas eu le temps de préparer quoiquepitdisas fait quelque chose toi pour la galette tu
dis un mot

pour la galette qu’'est-ce que tu veux que je dis

les nouveaux venus euh

je ne sais méme pas les nouveaux les

tu vois avec la *P3* qu’elle te sort un truc

elle est pas la la *P3*

eh moi jaurai déja discuté avec tout le mondmh

c’est les nouveaux hein ce qu’on faisait avant

toi tu as la maniére < surtout quand tu as pégaré

il y avait les enfants les naissances > il ya@mu’'un a ma connaissance il y a qu’une naissance
fais gaffe n’en met pas de trop

il en parlait quand méme a la galette il préaieries nouveaux venus et il présentait une
information toujours les naissances ou les maridgdséte il y a pas de mariage

siillyenaeu

eh faire ¢a * le pied vous allez vous plantenhe

non mais I'exploitation les nouveaux

et puis les grands axes ce qu’il s’est passte @inée et puis les perspectives les grands
événements de I'an prochain

bon jaurai eu le temps de préparer j'aurais feunlu parce que j'ai encore pas eu le temps
*** qui n'ont encore pas eu leur médaille et j'aigrdien voulu justement parler de ca leur
donner une explication qu’ils n’étaient pas oubligsi de suite euh mais il aurait fallu que je
vois quand méme ceux qui

je pense que le plus important quand méme tiekirmation pour 'A.R.T.T. tout le cinéma
c’est le plus important

non mais la bienvenue a tout le monde /// {adedte la fin des conversations de fond qui
durent depuis environ 15 minutes} ### {confidentiecussion sur les médailles du travail}
bon

encore une minute *P17* < si tu veux

oui >

bon ces temps-ci on a beaucoup travailler ssirdérogations aux garanties minimales ca
touche en particulier toutes les activités de Vitgbhivernale il y a une note qui est en a la
frappe qui reprend un certain nombre de de rensmignts sur ¢ca et des comment des
instructions d'application en particulier pour larp enfin il y a deux deux volets il y a les
instructions générales qui concernent tout le magtdpuis des des particularités propres a
I'organisation parc de *T3* avec cette note seratjan document qui est une fiche qui vient
d’étre mise en place euh

< un tableau

* > qui est une fiche de suivi hebdomadaire vidiielle des temps de travail et de repos et ca
ben *P7* le dira mais ¢a doit concerner absolunteat le monde et en particulier tout ceux
qui participent a la viabilité hivernale alors jeux pas entrer dans le détail Ia parce que on a
pas le temps je /veux, voulais/ simplement diresligr'existe que vous l'aurez avec la note et
gu’il va falloir 'expliquer a tous les gars quintiaipent & la viabilité hivernale alors bon sél |
fallait puisque je suis a l'origine de de de delalenise en place de la fiche et qu’elle a été
mise au point par *P5* du point de vue présentaili@nfait un gros travail de forme la et si
besoin jirai expliquer la ou il le faut mais il & qu'on soit unanime et cohérent sur
I'exploitation enfin sur l'utilisation et I'exploétion de la fiche grosse modo elle permettra je
veux dire en un coup d'ceil de vérifier les tempsrdpos régulierement elle permettra
également la on aura un petit travail a faire upenmtabilisation des temps de travail
hebdomadaire qu’il faudra rassembler ensuite surtalobeur puisqu’on doit également
contrdler et pour l'instant /c’était, ce n'étaitApfait les temps de travail hebdomadaire et les
moyennes de temps hebdomadaires sur 12 semaing&catues et il faudra en passer par la
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il y a pas d’autres surtout qu'il s’agit de tempstcavail effectif et non pas de temps rémunéré
on parle de temps de travail effectif donc moi jiss &2 votre disposition les jours que vous
souhaiterez pour le présenter aux aux aux gars

puis pour le mettre en service hein

et le mettre

la mise en service c'est indépendant de touteulgire c’'est vrai que c’est un tres bon
document maintenant puisqu’il a abordé ce sujit jai signé toutes les feuilles de travail qui
comprenaient pour certain entre 70 et des fois glrusB0 heures supplémentaires le mois
dernier la euh j'ai pas c’est pas la peine de des¥aire une démonstration hein si je prends le
texte officiel la on est mauvais sur toute la ligreen on ne respecte strictement rien du tout
alors ¢a va que c’est le mois de décembre hein laaisillez quand méme un tout petit peu
parce que ¢a dépasse tout entendement hein 8Glseymglémentaires sur un moins hein c’est
vos agents hein ¢a + hein la on est mauvais garen

**x c'est sdr

mais vous les avez validées hein les gars

ben on les valides on a pas le choix

non non non non non non ah non non c’est pougEd y a urgence hein de voir les
responsables de viabilité hivernale moi c’est bi@npremiere et la derniere fois que je
validerai des heures supplémentaire de cet ordesest impossible 1a ¢ca va a I'encontre de
toute sécurité non non la ¢ca déconne plein tube $iéd un autre niveau ils sont d’accord moi
je suis pas d’accord & mon niveau hein ¢a je wuass|tout de suite

je dirai deux choses quand méme bon la prentiBose c’'est que c’est pas obligatoirement
des heures de travail donc il y a quand méme de®éele repos la dedans alors ¢a veut pas
dire qu'ils ont dépassé pour autant les les qolispas respecteé les regles de temps de travalil
ca il faut bien se le dire parce que il est fréqurrand méme qu’ils aient leur journée qui soit
payée < a rester chez eux et deuxieme chose

*** |es repos de sécurité >

si si si chef si si

les repos ils sont dedans la automatiquement

80 heures

non je peux vous le prouver

bon

et < deuxieme chose

*P7* c’'est bien > je te suis hein tu me prendrekii qui a le plus chez toi et tu me rempliras <
tu me rempliras le

c'est le méme genre de tableau > tout a fait

hein d'accord

tout a fait

*P10* il y en a un qui a 80 chez toi tu me reimpin document comme ca et tu me le
transmets

oui O.K.

et aprés < on analysera sérieusement

deuxieme point > deuxiéme point c'est qui vae &uelque chose vous savez que ¢a m'a
énervé mais on a absolument aucun pouvoir de décssir ce que font nos gars en V.H. c’est
uniquement les gens de subdi

oui

quand on a le malheur de faire une remarque sausz ce qu'il en a été encore que j'estime
gue avoir toujours raison pour cette remarque atoaginez bien c’est pas nous < on ne peut
gue constater

'année prochaine > I'année prochaine vous lesan en a déja discuté on est en train de
préparer le parc I'année prochaine il aura un gdlarploitation et il sera communiquer a tout
le monde et on dira comment

d’accord ### {plusieurs dyades simultanées}

allez le dernier point euh c’est euh le respblesayestion de la route qui voulait des
informations sur la viabilité hivernale hein vousa tous eu le questionnaire euh il y a *P7*
gui a répondu dans les délais euh

et moi
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tu as répondu

oui

ben ou est-ce qu'il est ton truc

au secrétariat

ah ben il est encore pas arrivé chez moi heanabrd tu as rien a dire
on a pas été sollicité

ben tu as répondu

tu as répondu

jai donné a *P22* mes remarques

ah oui mais tu m’as fait un rapport < sur le sel

ah oui mais > c’est autre chose ¢a c’était uo farticulier
bon donc c’est

j'ai répondu aux questions de *P8* je n'ai pas@e répondu aux questions supplémentaires

jai traité d’'urgence celles de *P8* parce que dwait un délai
bon cay est *P4* tu I'avais fait toi hein ilteisla frappe aussi
ben il était hier soir dans ta case

ben jai pas eu le temps de le voir

voila

il a fallu que je m'occupe de + bon allez

Réunion 1
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donc mesdames messieurs + la séance d’aujoucidat la cinquieme de I'année alors j'ai un
sujet important pour commencer 888 {confidentidiyra euh la est-ce que vous avez eu le
compte-rendu de la derniere réunion + il y a urecpour tout le monde /// {distribution des
comptes-rendus} donc l'ordre du jour pour aujouui’h est trés chargé euh il est peut-étre
pas forcément complet aussi mais euh comme d’tdbitun voit euh le compte-rendu et les
commentaires que vous auriez a y a y apporter dance qui concerne les jours R.T.T. en
comptabilité analytique la conclusion de la demiéois c’était de dire que monsieur *P1*
*P2* et monsieur *P3* étaient chargés de propossr sblutions est-ce le cas ou pas est-ce
gue vous avez avance la dessus +

absolument pas

non

non

euh

donc on le reporte a la fois suivante

par contre il y avait une question on en a mafpavec *P3* je pense qu'il était assez chargé
ces derniers temps c'était euh de savoir commerduéres parcs trafiquent donc euh on avait
chargé *P3* de s’en occuper hein et bon donc la pas d’élément

non je ne I'ai pas encore fait

ouais

bon on regarde ¢a quand méme pour la prochéim@an hein qu’on en < qu’on en hein c’est
un sujet qui a été abordé

les jours R.T.T. > de I'administration les jolRsT.T. de I'administration

oui

oui c'est ¢ca

d’accord

tu étais pas la a la derniére réunion

non non non

ah d’accord

c'est a dire c’était simplement si je peux faine resumé simplement l'incidence des jours
R.T.T. sur la comptabilité analytiqgue on parle gasitre chose euh la question avait été posée
au(x) spécialiste(s) de la comptabilité analytiquén’a pas tellement de + qui n’est pas clair
donc on devait faire une espece d’enquéte dansudees parcs avant de prendre notre
décision et notre position point c’'est tout heimegpon les inclut ou on les inclut pas c’est un
choix sous quelle forme euh voila c’est tout +

bon alors les autres points suivants on avaitépde nomenclature(s) relative(s) au(x)
marché(s) public(s) donc c’est *P3* qui avait ft compte rendu d’une réunion avec le
département ensuite il y a donc aussi une réunioesj prévue le 13 mars ou la je vais avoir
'occasion d’en reparler tout a I'heure parce que ia les convocations qui arrivent du
département donc euh programme d’entretien nouegarlerons également tout a I'heure
parce que ¢a commence a étre urgent euh vous esehdiin si

euh je reviens sur le point pour la nomenclatme eu une réunion avec la D.A. dernierement
il y a huit jours ou *P2* /en, on/ faisait partie

non

ah si < pour la nomenclature et les fournitures

oui oui d'accord >

donc avec les responsables d’exploitation desdéslivisions et on va se revoir tous les 15
jours pour mettre au point on a déja défini ouois défini ensemble les points ou ils vont
lancer des marchés donc la démarche est est en epelie se prolonge donc d’ou la réunion
du 13 mars c’est le suivi de de la derniére quudie la semaine derniére hein *P2* donc
c’est le département qui monte les dossiers entitondes nomenclatures et il regroupe ils
avaient fait un sondage qui regroupait toutes lesioandes de fournitures des neuf
subdivisions supérieures a 90 000 euros donc lesiprs marchés qu'ils vont faire
apparemment c’'est les locations de matériels eaburha donné ses besoins et ce sera par
secteur géographique donc il y a quand méme dbsuttiés hein pour ce donc ils recensent
les ils ont fait un premier recensement de toubd=®ins ensuite il y a aussi pour les granulats
c’est-a-dire pour les

matériaux
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L2
L1
L2

L1

L4
L1
L4

L1
L4
L1
L4

L1

L6
L1

L6
L1
L7
L2
L3

L1
L4
L3

L7
L1
L3
L7
L3

L6
L1
L7

Réunion 2

les matériaux < pour

oui >

le béton le 0 31 5 et compagnie et ¢a va faie multitude de dossiers a faire mais bon *P4*
a du pain sur la planche sachant que lui il a enaormois et demi et apres apparemment c’est
*P5* qui assiste a la réunion qui devrait repreddréambeau voila pour l'information de la
derniere réunion D.V.A. et qui concerne la nomemiciades fournitures

bon moi ce que je voudrais on va en reparlesiaigh la je n'ai pas assisté a cette réunion la
mais euh j'ai des comptes-rendus que j'ai amen@njuent aujourd’hui euh ¢a me chiffonne
guelque part + bon on en reparle bon euh cher abighotre bilan ou on en est

il est pas encore fini

oui mais il faut quand méme que

alors bon il y a trois points qui restent eutésoudre et que je ne peux pas résoudre seul jai
donc renvoyé hier matin un message par fax a legeomptable pour qu'il(s) me résolve(nt)
les trois problémes qu’il me reste avant de poupduire le bilan +

¢a aura une incidence financiére ou pas

¢a n'aura pas d’incidence financiere +

donc le chiffre que tu nous annonces euh awanivki résultat

euh au niveau du résultat euh il pourra balgseurra remonter un petit peu on va dire de 173
000 francs il y a une erreur il doit y avoir uneeer d’application de compte il faut que je
corrige jattends le résultat de I'agence comptattnc euh actuellement il est a +
actuellement le résultat est & moins *C* francsl pourra baiss- aux alentours de *C* +

donc on va en reparler tout a I'neure hein ewlffiadt le hein bon pour ceux qui n'étaient pas la
vacataires euh la euh on avait dit je sais pa%*sildns le compte-rendu mais je pense euh il
conviendrait de que chacun définisse /¢a, sa/mebne de mois et pourquoi il souhaiterait des
vacataires hein sur la base de sept mois qui érteédhandés d’accord

demandés et acceptés

ben pour le moment on sait pas s'ils sont aésepéin bon a propos de vacataires me semble-
t-il il y en avait qui se posait des questions sirque I'on pouvait leur faire faire donc en
I'occurrence je vous avais dit le service de laigation en emploie beaucoup euh je suppose
gu’ils connaissent bien la réglementation il saffirpeut-étre de les interroger parce que
effectivement on embauche des va- des vacataitesgpdls soient en chemise cravate et puis
bon euh + O.K. donc pour la prochaine fois puisqoes n’aviez pas le compte-rendu vous
tous autant que vous étes si vous avez besoin aaues la vous dites pourquoi combien
combien de mois

et précisez la période parce que < c’est impbrta

précisez > la période aussi hein +

par écrit pour la semaine prochaine

oui enfin c’est pas compliqué enfin pour nous +

euh au niveau des vacataires comment se faitidra qu’on sache il y a une question qui est
plus précise la c’est comment se fait la rechertbe vacataire je parle en particulier dans
notre propre cas atelier magasin le vaca- le vaeat@i nous intéresse c’était un vacataire
magasinier et est-ce qu’on peut passer par petiterece est-ce qu’on a la possibilité de passer
par boite d’intérims je crois pas

pas du tout

absolument pas

donc est-ce qu'on peut prendre des contacts deecentres de formation pour euh des gens
qui bon je sais pas quelles sont les possibiliseque c’est un métier bien ciblé qu’on
cherche nous

ben ce qui nous intéresserait c’est de prépardéménagement du magasin

Oui oui c’est ce qui avait été dit la derniéoesf

c’est ce qui /a, avait/ été dit la derniere fois

ben oui

donc quelles sont les possibilités de recherthe vacataire spécialiste dans le domaine ¢a
m’intéresserait de le savoir

non mais le but des vacataires c’est un petengsois jeunes de I'été hein

c’est aussi mais bon

aussi
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L8
L7

L4

L1

L4
L1
L4
L1
L4
L1

L7

L1
L7
L1

L4
L1
L4
L1
L4

L1
L4
L1
L4
L1
L4
L1
L4
L1
L4
L1
L4
L1

L7

Réunion 2

non c’est quand méme

il y a de I'utilité 1a et puis il y a de I'imptaince parce que si le magasin traine a étre déménag
euh il faut aider quand méme quand il y a des tchportantes a faire hein

oui mais bon les vacataires de I'été lI'annéenidéee ¢a a représenté trois mois hein ca
représentait trois mois de vacations la on en saddésept

bon moi je pose la question a tout le mondeuet pous essayez de de donner votre demande
pour la prochaine réunion ou avant de maniérequtm puisse voir hein on est d’accord + la
baréme parc euh les milliemes d’euros euh le comgutdu il y a une phrase qui a sauté a hein
donc je crois que *P3* tu devais poser la quesdiorirésorier payeur général la pour deux ou
trois chiffres derriére la virgule

hum

réponse

pas eu le temps

bon hé c’est deux minutes hein

ouais non mais je sais pas +

ben tu le fais aujourd’hui et tu le communigaegourd’hui hein + bon aprés on avait parlé de
marché(s) d’'investissement(s) euh enfin d’investigsnt(s) en matériel(s) il y a rien a rajouter
pour le moment + ensuite

en investissement la le compte les crédits cerdptcommerce on sait pas quand est-ce qu'ils
seront débloqués j'ai posé la question a *P3* hizmpas la réponse encore

investissements compte de commerce

ouais

ben a partir du moment ou I'on a des sous daitenein puisque officieusement on a je vous
I'ai expliqué lors d’'une dé- d’une réunion euh &uplan financier il y a I'avis de I'agence
comptable et donc I'agence comptable au vue déitanss et autres elle dit O.K. vous pouvez
investir pour le montant que vous nous avez propmsés il est plus que on aurait besoin
d’'une confirmation qui arrive pas toujours systématment de la direction des routes donc
euh on en a pas mais bon euh moi c’est ce quenjeacssais par le passé quand j'étais chef de
parc mais j'estime qu’a partir du moment ou au aivéinancier on a l'accord de I'agence
comptable euh pour le restant ¢a doit couler decsodonc on va pas attendre six mois hein
euh sur les les investissements d’autant plus gat@it un tout petit souci de trésorerie ¢a a
I'air de de bien se passer pour le moment

c’est mieux

mieux on a pas beaucoup de sous

non on est on est encore a découvert sur nompie

non

si + ben madame *P6* a fait beaucoup de faatumatdonc ¢a va remonter mais on est encore
a découvert sur notre compte

tu es sar

ah oui

de combien

euh j'ai pas le chiffre exact

bon c’est pas grave moi javais cru voir qu’'daigredevenu positif mais

ah bon sur les sur < les deux ou trois derniéres

vérifie > quand méme

peut-étre que j'ai pas contrélé alors

ah ben il me semble

bon d’accord

il me semble hein donc euh

ben < je vais le faire

on verra bien aprés > tout dépend tout dépeadilde commandes que vous risqueriez de faire
sur les investissements compte de commerce hemar@iori on peut démarrer

d’accord parce que il y a *P2* sa mach- son impnte a rendu I'dme la semaine derniére j'ai
essayeé de la réparer mais je peux rien faire dahcse on pouvait au moins passer ¢a ca
permettrait de mettre une imprimante
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L4

L7

L4
L7

L4
L7

L4
L7
L1

L3
L1
L3
L2
L3
L1

L5
L1
L5
L8
L5
L8
L2
L8
L1

L5

Réunion 2

il y a quand méme un point a préciser c'estapeiori *P7* m’a parlé de la semaine derniere
il y avait un grand nombre de factures en attentaigeau des fournisseurs donc la ¢a risque
guand méme de nous d’augmenter un petit peu néteudert

attends attends les factures elles arrivent fessmois la deuxiéme quinzaine du mois
aujourd’hui on en a recu comme ¢a demain on eritregmme ¢a c’est tous les mois la méme
chose et on a tou- le nombre de factures qui passeles mois euh *P7* il a du travail
comme tout le monde et il passe les factures &t gint final hein il fait que ¢a c’est méme
plus lui qui les accroche euh il faut pas qu'ilkégigne de trop hein

non non c’est pas une plainte < par rapport@ubre de factures

si si > ¢a veut dire qu'il a des factures eermattt qu’elles sont pas traitées et que c’est ga qu’
veut dire

oui

il veut dire il se plaint gu’il a un volume devail trop important et le volume de travail trop
important il faut ramener les choses a sa valedaiil plus il accroche plus les bons de
commande apres les factures il ne fait plus letiesode ville il fait plus grand chose il fait que
les factures moi je pense qu'il a le temps de &sse@r et s'il en a beaucoup c’est parce que |l
avance pas assez hier j'en ai passée une en lesigaquelques secondes lui il met plus de
minutes que moi alors s'il les passe elles pasgiémten comptabilité au lieu d’avoir des
factures qui trainent j'ai vu des factures qui amtil5 jours de retard sur son bureau je suis
d’accord mais c’est parce gu'il va pas assez vies draiter hein

enfin moi je parlais pas dans ce sens la

ben oui mais c’est dans ce sens la qu'il fayrendre

bon la euh terminer sur le sujet ¢a tient deelponsabilité de du chef magasinier et du chef
comptable donc euh moi mon souci c’est de connkitteésorerie au jour d’aujourd’hui bon
la derniére fois puisque *P8* était pas la et qast aussi notre chef sécurité donc on avait
réabordé a nouveau ce sujet euh on a donc registiae de sécurité euh la euh c’est quelque
chose quand méme de nouveau ce registre uniquécdeit8 euh comporte tout ce qui est
éléments de sécurité que ¢a soient matériel(spatiment(s) personnel il y a tout dedans hein
les attestations de capacité ainsi de suite dorequrelques informations je crois qu'’il faudra
guand méme qu’on vérifie que ce qu’on a peut affegtent étre considéré comme un registre
unique de sécurité et si c'est pas le cas de rdmerontact avec *P9* hein de maniere a
s'orienter dans I'élaboration d'un registre unigie sécurité O.K. *P8* ¢ca marche bon les
heures supplémentaires n’en parlons pas euh ilpgsaeu de de problemes je vous avais
demandé de donner quand méme l'information a vantagparce que ca ¢a risquait de
changer euh dans le nouveau calcul par rappoangi€n qui sont considérées dans I'ancien
calcul on considérait les heures a 50% sur le @lois que a partir du premier janvier 2002
on considere les heures a 50% sur la semaine veasdanné l'information messieurs +

je I'ai pas fait

ben monsieur *P1* faudrait peut-étre le fairénheuh c’est bon

javais diffusé quand méme le document

oui c’est ¢a oui on a diffusé

on a diffusé le document c’est-a-dire

oui vous étes un peu gonflés parce que diffleselocument c’est pas slr que tout le monde
comprenne hein je crois que si vous leur donnezoetite explication ce sera bien

et au niveau au niveau quand méme ca fonctignaad méme au niveau de ***

au niveau de ***

¢a fonctionne quand méme

non non pas tout

pas du tout

si ¢a fonctionne pas au niveau *** c’est papéane

il faudra régulariser

et ben il faudra régulariser ¢a veut dire < fjuas intérét a surveiller

justement > donnez cette information aux aggoes si euh bon que si c'est pas exactement
comme on leur a présenté au jour d’aujourd’hui e ségularisé mais expliquez leur le le
nouveau mode de calcul

c¢a ils le connaissent mais le probléme est-ae*jtF va le prendre en compte s'il le prend
pas en compte

562



O©oO~NOULA, WNPRFP

OO o uauabhbDDbDDDDMDMDIMIAEDANDINWWWWWWWWWWNNNNNNNNNNRERPRERRPEPERPEPRERRPRLPR
NO OB WNPFPOOONOODUODMMWNPOOONOODUOBMMWNPOOONODUOOMWNPOOONODODMMWNEO

L1
L5
L9
L8
L1

L2
L1

L2
L1

L2
L1

L3
L1
L3
L1
L3

L1
L3
L2
L10
L2
L5
L3
L5
L10
L5
L2
L1
L9
L3
L1
L9

L1
L9
L8
L1

L9
L3

L1
L3
L1
L3

Réunion 2

mais

¢a résoudra pas le probleme

parce que ¢a c’est pas normal

il faut modifier c’est tout

bon apres on était revenu sur les les fichetsad@il donc on a pas bougé la les les messieurs
*P10* et *P2*

euh ben il y a une bonne nouvelle 1a depuis

oui alors on en reparle tout a I'heure ¢a n'a paugé je veux dire hein on donne juste le
compte-rendu hein parce que on reprend

O.K. oui oui

d’accord donc rien de fait la dessus + euh diCesqu’on avait encore raconté la derniére fois
/Il {recherche dans le compte-rendu papier} donceegui concerne euh les la programmation
des congés des jours de congés R.T.T. euh donc&alt *P2* qui avait démarré bon en fait
I'exploitation on avait tout le monde

ouais

j'ai vu l'atelier euh la euh bon on le sait pdedabo comme pour le comme pour le le C.M.R.
euh par contre vous avez pu voir pour *T1* et *T2*

oui

c’est bon

ah ben on a envoyé les < on a envoy-

tout est > tout est au point

c'est-a-dire gu’on a fait un document qu'on &@yé a toutes les subdivisions donc toutes les
subdivisions sont cons- sont hein sont averties

tout le monde est averti de des jours euh R.dulparc

de l'atelier hein

faudra nous le communiquer aussi

vous les avez non

de I'atelier non

si de I'atelier ah I'atelier non

c’est marqué atelier annexes

ah tu I'as peut-étre pas eu

si j'ai donné le numéro a tout le monde

il y a que toi qui I'as pas eu

Oui oui non je crois pas sincerement non +

bon il y a d’autres commentaires sur ce comptein non

<euh

euh >

chacun son tour

oui ben euh une petite question euh le progsdancomment le reglement intérieur le
programme des jours R.T.T. il est indiqué trime#igment

oui

donc on fait pour avril mai juin un programme *

nous on I'a fait pour 'année

oui la pour I'exploitation comme pour I'ateliea a été fait pour 'année puisque leurs jours de
R.T.T. ne concernent que les mois de avril avril joan septembre octobre donc euh au
niveau de 'exploitation et de I'atelier ¢ca a ét tomme ¢a donc euh en ce qui concerne les
autres services bon euh donnez I'information st@owniveau secrétariat mais je pense que ¢a
change pas dans le principe chez toi si

non non

est-ce qu'on averti parce que la il y avait wengl le compte-rendu on avait parlé des
investissements matériels et on avait parlé déuaion de *P11* donc qui a eu lieu

oui

on fait un bref commentaire +

euh oui si tu veux mais alors deux secondes hein

deux secondes bon il y a parce que tout le m@avaé recu le commentaire du programme
d’'investissement état tout le monde avait été datstire du programme d’investissement état
il y a donc des changements qui se produisen&ibgs retours de matériel de la D.D.E. donc
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L2
L3
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L7
L5
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L2

L3
L4

L1

L3
L1
L3
L1
L2
L1
L3
L2
L1
L2

L1
L2

L1
L2

Réunion 2

il y a des achats qui ne seront pas fait sur léditsr Etat il y a des mouvements je prends
I'exemple c’est la brigade * puisqu’on a eu la notematin qui rend donc son Jumpy donc il y
a un arrét de bon je sais pas si c'est un arréctiffide I'activité je sais pas mais ils rendent le
Jumpy de donc et je je j'essaie je vais le replaoais pour linstant jai encore pas
d’'information exacte il y a aussi S.E.G.T. qui att@me un véhicule donc il y a ce qu’on peut
dire c’est qu’il y a une volonté d’économie forteirh

hum hum

forte euh des crédits Etat en particulier pesriéhicules de * voila je résume ca

hum hum bon euh la je vous donne de l'informatignérale comme je vous l'avais dit la
derniére fois euh en ce qui concerne les téléphendsnnerai la note a *P12* pour qu'il nous
regarde ¢a comme il faut euh c’est une note quitvde secrétaire général mais c’est quand
méme intéressant au niveau des conclusions posrdglulétails *P12* il nous en reparlera a
la prochaine réunion d'une maniére générale il esnstaté que les colts de
télécommunications d’un poste fixe vers un mobdet prohibitifs 0.45 francs euh non 0.45
euros T.T.C. la minute a titre de comparaison @& ddune communication hors abonnement
d’'un mobile *S1* est de 0.09 euros T.T.C. la minsitét cing fois moins et d’un fixe vers un
autre fixe hors abonnement et en local est de @u8&s soit neuf fois moins en conséquences
pour joindre un mobile il est nettement préfératilgiliser dans la mesure du possible un
autre mobile bon alors j'ai pas tout compris hend*P12* ca t'est destiné ¢a et tu nous dira
ce qui est économique au niveau communication efucene I'ai pas parce que vous avez
compris le charabia la

oui

oui

oui

oui ben moi j'ai pas tout compris

faut acheter que des mobiles

ben c’est ca

il faut utiliser que des mobiles

c’est forcer les mobiles a la vente

non c’est pas utiliser que des mobiles c’espidérence lorsqu’on doit appeler un mobile le
faire depuis un mobile mais ¢a veut pas dire dalit plus utiliser de téléphone fixe au <
contraire

au contraire > de fixe a fixe c’est encore lanowunication la moins chére

donc quand on a besoin de joindre quelqu'un aweenobile on perd un quart d’heure a
chercher un mobile pour

bon aussi pour que vous soyez tous au couraotisation de conduite d’engins une note qui
vient d’arriver du secrétaire général ca concerrmsieur *P13* avis favorable pour la
conduite de véhicules V.H. tracteurs chargeursavaibnsieur *P14* a recu un avis non
favorable pour la conduite véhicules V.H. tractecinargeurs *P15* un avis non favorable
pour la conduite des véhicules V.H. tracteurs olarg < cette information

on fait une diffusion >

hein

une diffusion

alors la sGrement pas

non non

alors la sGrement pas c’est de I'informatiorhein

c’est dans quel /cas, cadre/

ils ont été * que

en dehors de ¢a je vous donne l'information ngaige vous en dirai pas plus

je donne quand méme une précision moi j'ai el eopie de ce document je I'attendais parce
que j’étais au courant

oui toi tu étais au courant bien sar

ce matin j'ai vu personnellement *P14* et *P1pdur leur donner I'information et euh les
mettre bien entendu en demeure de ne plus utiesee plus conduire ces véhicules

bon ben c’est bien

c'est fait j'ai les cartes que je retourne acrétriat général avec un petit mot que tu signeras
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L3

L1
L3
L1
L2
L1

L2
L1

L2

L3
L2
L1
L2
L1

L9
L2
L1
L6
L1

L9
L1
L9
L2
L5
L1

L8
L2
L1
L2
L1

L6
L1
L2
L1
L2

L1

Réunion 2

alors est-ce que je dois convoquer *P13* potrdive qu’il a un avis favorable pour la
conduite des

absolument

voila

mais il est bien évident que méme ¢a n'appaastau compte-rendu c’est pas la peine hein
ben toute(s) excuse moi

bon d’accord ¢a reste mais que vous le sachigz hein parce dés fois vous pourriez vous
posez des questions donc euh j'en dit pas plusalma pour faire plaisir a *P2* sur un sujet
gue j'avais un petit peu balayé la derniére fois kar sa note sur les dérogations aux

aux garanties minimales

aux garanties minimales donc euh est paru den@® ljanvier 2002 un arrété relatif a
I'aménagement et I'organisation du temps de tradesl personnels travaillant selon des cycles
hebdomadaires et non hebdomadaires en applicatiodédret du 25 aolt 2000 relatif a
'aménagement et la réduction du temps de travaikgour tout vous dire je n'ai pas eu le
temps de le lire par *P2* je sais pas tu I'as

ben je l'ai lu euh le seul travail que jai pidt et que je voulais faire c’est prendre les deux
textes le projet et I'arrété signé pour les regandet & mot non mais dans I'esprit pour que ¢a
confirme le projet et l'arrété c’est c’est les mé@nakspositions mais simplement il faut dans
ces exercices la il faut quand méme vérifier qué ¢oih tous les

les termes

les termes et les conditions soient soient segrimais I'esprit c’est le méme hein

d’accord

c’est ce qui figurait dans le projet d’arrété

bon alors au niveau D.D.E. euh *P16* avait faitnéme remarque il avait pas eu le temps de
I'analyser donc tout ce que je peux te dire ou witesc’est que a priori le responsable gestion
de la route hein euh devrait communiquer sur cesgdéions je suppose en tout cas donc euh
soit on attend qu'il fasse quelque chose soit qukeanet purement et simplement mais est-ce
qgue dans les circuits est-ce qu’il y en a qui sotdressés par cet arrété sinon *P17* elle I'a
d’accord

ben succinctement

ben nous

Nnon non non NON non on va pas Non non non non

ceux qui veulent I'information

non si tu veux l'information c’est trop compligulans I'ensemble hein je crois que la derniére
fois bon tu n’étais peut-étre pas a la réunion oééxoqué a nouveau le sujet parce que on a
un de nos collaborateurs qui comprend pas bien b@inici tout le monde disait qu'il avait
compris hein donc arrétons sur le sujet < heinsapre

je demandais > si c’était succinctement possibi&

hein

je demandais si c’était succinctement possible

< ben *kk

*k%k >

*P18* tu auras une copie hein et puis si il ges choses que tu comprends pas hein ou qui te
semblent difficiles hein tu viendra me voir

de toutes facons il faudra en faire une syntipese I'appliquée hein

voila c’est ca

donc euh un jai dit le R.G.R. compte le faire

¢a c’est super bien

*P2* il regarde ¢a de son coté hein donc daresdes prochaines réunions on peut réévoquer
le sujet hein d’accord

affaire classée

affaire classée +

chef

oui

bon maintenant cet arrété il est signé on awagt note qui la repre- qui reprenait reprenait les
conditions des

oui je m’en doutais que tu allais me poser lagtjon
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Réunion 2

dérogations

analyse bien les textes et puis la note

ce que je voulais dire c’est pas pour aller pliis que la musique mais I'hiver se termine je
pense qu’il serait quand méme souhaitable qu'ossgula diffuser la communiquer et la
mettre en ceuvre des a présent sans attendre Ifwiwehain parce que I'hiver prochain c’est
encore un autre hiver et en particulier la fichesdi®i qu’'on qui est associée a cela on I'a mise
en ceuvre mais tout cela ca fait partie d’'un d’'useenble et si aujourd’hui on pouvait dire
voila c’est confirmé les dispositions s'appligugnpense que ¢a serait préférable

O.K. mais je voudrait pas que au niveau du ercorte un texte qui est propre au parc et
gu’il y en ait un qui soit propre a la D.D.E. dore que je souhaiterais hein et a ce moment il
y a que de le faire on demande une validation @&.G.R. c’est lui qui est responsable de
tout ce qui est entretien exploitation hein d’adcer parce que si on a un texte tu sais la
virgule peut entrainer quelques fois des intericéta qui euh d’accord donc c’est pas pour
autre chose que je n’ai pas voulu la signer heipance que on avait pas de texte officiel et
puis je dis la virgule c’est important + donc eubire que je te propose c’est qu'on la
remette au R.G.R. hein et que lui fasse un docunpentr I'ensemble du personnel
d’exploitation de la D.D.E.

une proposition de projet

ben oui ben oui

une proposition de projet

bon est-ce que ¢a te va *P2* ca

une proposition de projet suite a I'arrété

oui non mais attends le document qu’on a fasteffectivement un document qui reprend les
clauses générales et euh qui les décline compiiedenotre organisation propre ce papier la il
est pas valable pour tous les services il y a wemigre partie qui est valable c’est la reprise
des des dérogations mais aprés la facon dont omdesen ceuvre les précisions qu'on a
apporté elles sont spécifiques a au parc hein

oui spécifiques a I'organisation du service

attends elles concernent elles concernent lestagl’exploitation il est pas précisé que c’était
marqué A.E.S. ou bien O.P.A.

je me suis peut-étre mal expliqué

oui non mais /tu es, je suis bien/ d’accord

les commissions de dérogations sont les mémastpot le monde

voila

¢a c’'est une partie commune aprés derriere gddgon de

O.K. >

de l'appliquer compte tenu de notre organisapan exemple le travail 8h00 20h00 20h00
8h00 tout le monde ne fonctionne pas de la ménanfdonc pour nous on a précisé comment
cette dérogation serait adaptée a notre organisdgotravail et c’'est pas forcément euh les
mémes conséquences dans une subdi qui a une atganidifférente

et ben oui < je pense que d’'une maniére générale

la regle la régle est la méme >

on peut faire valider malgré tout le documerfirela premiére partie ¢a c’est sOr hein mais la
deuxieme partie euh

ah ben je veux bien

euh bon

il va y avoir une note de synthése je crois

ouais

en fonction des heures de travail hein c’est éoufait chacun de son cété affaire classée
affaire classée pour le moment + bon la euh pesiite puisque je trouve que c’est intéressant
parce que la responsable de le gestion de la adiéliicité le laboratoire mais j'en profite et ¢ca
vous le marquerez au compte-rendu hein que jettedi@sence du chef de lab